FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Date (da ~ a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Fusini Mirella

ltaliana

17/03/2025 - oggi

ASST BERGAMO EST

Distretto dj Seriate-Grumello

Dirigente medico disciplina Medicina Interna

Attivita medica nell'ambito dei servizi ambulatoriali di distretto sociosanitario (vaccinazioni,
commissioni invalidita, equipe EVM, certificazioni medico legali).

Lavoro di rete multiprofessionale intra ed extraziendale nel territorio di competenza, supporto
allorganizzazione di AMT con rapporti diretti con medici e S.C. Cure Primarie oltre che con
personale di altri distretti ASST Bergamo Est.

Disponibilita a lavorare per WHP aziendale con attivita di promozione alla salute, prevenzione
ecura di patologia d'addiction, avendo gia svolto tale attivita in altra ASST

dal 01/10/2025 Incarico di Alta Specializzazione di UOC “ Referente Medico della Casa di
Comunita di Seriate” nel'ambito della SC Distretto di Seriate e Grumello del monte (BG)

17/11/2024 - 15/03/2025

ASST BERGAMO OVEST

Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze- SerD di Martinengo

Responsabile di Struttura Semplice SerD di Martinengo

Prosecuzione dellattivita clinica in ambito di diagnosi e cura di pazienti affetti da patologia di
dipendenza attraverso programmi di trattamento ambulatoriale.

Coordinamento ed amministrazione del personale afferente al SerD di Martinengo (medico,
psicologo, assistente sociale, infermieri, educatore professionale, personale amministrativo).
Partecipazione attiva nella definizione e raggiungimento degli obiettivi aziendali di azienda
socio-sanitaria.

23/11/2023 - 16/11/2024

ASST BERGAMO OVEST

Direzione Socio-Sanitaria

Direttore F.F. S.C. Cure Primarie

Presidiare il govemno dell'area delle Cure Primarie nella fase di passaggio di competenze da ATS
ad ASST. Compito era il mantenimento a livello centrale della gestione degli aspetti di direzione
tecnica-sanitaria ed amministrativa esercitando attivita di indirizzo per il controllo della corretta
applicazione delle norme convenzionali e degli Accordi Regionali Integrativi riguardante
I'assistenza primaria e il convenzionamento dei Pediatri di famiglia e Medici di Ruolo Unico.
Inoltre, era assegnato il compito dell'attuazione degli indirizzi regionali e il monitoraggio della
spesa relativamente all'attivita del personale convenzionato delle Cure Primarie

Responsabilita dell'attuazione di progetti territoriali quali Ambulatorio Pediatrico del sabato e
Progetto Provinciale per la realizzazione in collaborazione con AREU e ASST della Centrale
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Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Data

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Unica provinciale di Continuita Assistenziale.

Progettazione di ambulatori AMT per cittadini “orfani” di MMG

Responsabilita nel favorire l'integrazione tra assistenza primaria e il territorio promuovendo
I'attuazione dei processi evolutivi delle Cure Primarie.

Partecipazione attiva nella definizione e raggiungimento degli obiettivi aziendali di azienda
socio-sanitaria.

01/01/2016 - 22/11/2023

ASST BERGAMO OVEST

Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze- SerD di Martinengo

Responsabile di Struttura Semplice SerD di Martinengo

Prosecuzione dell'attivita clinica in ambito di diagnosi e cura di pazienti affetti da patologia di
dipendenza attraverso programmi di trattamento ambulatoriale.

Coordinamento ed amministrazione del personale afferente al SerD di Martinengo (medico,
psicologo, assistente sociale, infermieri, educatore professionale, personale amministrativo).
Partecipazione attiva nella definizione e raggiungimento degli obietivi aziendali di azienda
socio-sanitaria.

01/11/2010 - 31/12/2015

ASL DI BERGAMO

Dipartimento delle Dipendenze

Responsabile di Struttura Semplice SerD di Martinengo

18/05/1992 - 30/10/2010
ASL DI BERGAMO
Dirigente Medico disciplina Medicina Interna presso SerT di Bergamo

Specifiche mansioni sul Trattamento specialistico del paziente affetto da patologie di dipendenza
(alcool, sostanze stupefacenti, tabagismo, gioco d'azzardo patologico, farmacodipendenza,
dipendenze diverse...), attraverso attivita clinica basata sull'applicazione di protocolli diagnostici
e terapeutici validati.

Conoscenza dei servizi ospedalieri e territoriali sociosanitari della provincia di Bergamo.

Lavoro e collaborazione in equipe multiprofessionali.

AA. 2017 -2018
POLIS LOMBARDIA Milano- Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

Organizzazione e gestione dei servizi sociosanitari, controllo di gestione, gestione risorse

umane, politica sanitaria
Diploma corso di Formazione Manageriale per Dirigente di Struttura Complessa (DSC)

A.A. 2004 - 2005
Universita Bicocca di Milano

Interventi specialistici con tossicodipendenti di particolare marginalita e fragilita sul piano sociale

Attestato di corso di perfezionamento

10/07/1992
Universita degli Studi di Milano

Scuola di Specializzazione in Malattie del Fegato e del Ricambio

Specializzazione in Malattie del Fegato e del Ricambio
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Data

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

13/10/1989

Universita degli Studi di Milano
Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia
Laurea in Medicina e Chirurgia

Buone capacita relazionali e comunicative. buona competenza nella gestione dei rapporti di rete
intra-ed extra-aziendali.

Capacita e competenze relazionali buone, considerando che da sempre I'attivita clinica presso il
SerD si svolgeva, oltre che con il paziente, anche attraverso decisioni terapeutiche prese in
equipe multiprofessionali.

Dal 01/11/10 2i22/11/2023 e dal 16/11/2024 fino al 16/03/2025 nel ruolo di Responsabile di
Struttura Semplice SerD tali competenze relazionali si sono ulteriormente perfezionate poiché
'attivita lavorativa come Responsabile di U.O., oltre al lavoro nell'equipe clinica di appartenenza,
necessitava di lavoro di rete intra- ed extra-aziendale al fine di agevolare la conoscenza tra
diversi servizi, facilitare rapporti ed integrare competenze professionali con ['obiettivo di
continuita terapeutica di pazienti cronici e fragili e affetti co-morbilita.

Dal 23/11/2023 al 15/11/2024 ruolo di Direttore f.f. S. C Cure Primarie in cui le competenze
relazionali e professionali, oltre che con il personale assegnato, si sono sviluppate direttamente
con le direzioni, con i direttori di distretto, con il personale di altri uffici aziendali e soprattutto con
i medici .si sono anche sviluppate competenze relazionali e professionali con i referenti AFTt dei
medici di medicina generale e dei pediatri di famiglia e con i referenti medici di continuita
assistenziale .

Competenze relazionali con i medici del territorio

Si sono mantenuti anche rapporti di relazione con i Direttori di Cure Primarie delle altre ASST
provinciali ed extraprovinciali e con uffici competenti in Regione Lombardia e in ATS Bergamo.

Dal 17/03/2025 nel ruolo medico del Distretto di Seriate-Grumello ASST Bergamo Est le
competenze e le capacita relazionali si sono ampliate per conoscenza di attivita clinica e
relazione con altri professionisti della salute sviluppandosi sul piano di prevenzione
attraverso le attivita vaccinali e sul piano del lavoro di rete integrato per la continuita di cura per
pazienti cronici e fragili.

Acquisizione di competenza su attivita certificativa  di patologia cronica ,di invalidita e di
esenzioni per patologia.

Conoscenza e relazione professionale con medici disponibili a lavorare nella rete di cura di
pazienti sul territorio.

Contatto diretto con Pediatri su condizioni cliniche ed eventuali problematiche legate ad attivita
vaccinale per creare una continuita di assistenza sanitaria anche dal punto di vista
preventivo..Discussione di casi clinici che necessitano , in base a patologia cronica, di visite
aggiuntive sia ambulatoriale sia al domicilio che autorizza il medico di distretto

Contatto diretto con MMG del territorio su condizioni cliniche ed eventuali problematiche legate
ad attivita vaccinale. Discussione di casi cliniciche necessitano , in base a patologia cronica,di
visite aggiuntive sia ambulatoriare sia a domicilio che autorizza il medico di distrettto

Dal 01/10/2025 nel ruolo di Alta Specializzazione di UOC Referente della Casa di Comunita di
Seriate le competenze e le capacita relazionali si sono ampliate. Il medico referente di Casa
di Comunita & una figura centrale e utile nel promuovere modelli di intervento, di gestione
multidisciplinare con progettazione integrata di interventi a favore della comunita con
progressiva estensione della promozione della salute. della prevenzione , delle reti clinico-
assistenziali, della medicina di prossimita ,della presa in carico dei pazienti cronici e fragili .

Dall'1/11/2010 fino al 22/11/2023 e dal 16/11/2024 al 16/03/2025 in qualita di Responsabile di
Struttura Semplice SerD di Martinengo ASST Bergamo Ovest:

Coordinamento ed amministrazione del personale afferente al SerD di Martinengo (medico,
psicologo, assistente sociale, infermiere, educatore professionale, amministrativo).
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CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

ATTIVITA COME DOCENTE

ATTIVITA COME FORMATORE

Prima LiNGuA
ALTRE LINGUE
Patente

Partecipazione attiva nella definizione e raggiungimento degli obiettivi aziendali di azienda
socio-sanitaria.

Conoscenza e rapporto di coflaborazione con reparti ospedalieri, MAP, cooperative ed
associazioni del privato sociale, Reparti Ospedalieri che si occupano di malattie di addiction e
conseguenze cliniche (Gastroenterologie, SPDC, Riabilitazione Alcologica, Comunita
terapeutiche, Gruppi di auto-aiuto, ecc...)

Conoscenza e collaborazione per continuita di cura dei pazienti fragili e cronici con i Comuni del
territorio soprattutto con gli assistenti sociali per percorsi di cura sociosanitari.

Collaborazione con i Tribunali e con gli Istituti di Pena (Carcere) per programmi ambulatoriali da
effettuare sul territorio sia a fine pena sia come alternativa alla pena in pazienti affetti da disturbi
da Dipendenza e Autori di reato.

Dal 23/11/2023 fino al 15/11/2024 in qualita di Direttore F.F.Cure Primarie creazione ex-novo
dell'Ufficio Cure Primarie ASST Bergamo Ovest amministrazione e coordinamento del personale
afferente alla $.C Cure Primarie (amministrativi e personale sanitario), con acquisizione di
competenze specifiche riguardanti tutti i settori delle Cure Primarie per passaggio da ATS
Bergamo tali da rendere la struttura Complessa Cure primarie ASST Bergamo Ovest autonoma
in tutti i settori economici, amministrativi, organizzativi e relazionali dettati da ACN dei Medici e
dei Pediatri e dei medici di Continuita assistenziale.

Partecipazione attiva al Progetto Provinciale di Centrale Unica di Continuita Assistenziale
Costruzione attiva di diversi ambulatori di AMT (Ambulatori Medici Temporanei) su tutto il
territorio dell’ASST Bergamo Ovest anche con contatto con amministrazioni comunali.
Costruzione attiva degli ambulatori pediatrici del sabato nel territorio dell ASST Bergamo ovest.

Utilizzo nella norma di personal computer. Utilizzo di software ed applicativi aziendali per Ia
gestione informatizzata della cartella clinica, la gestione del personale e la consultazione della
posta aziendale.

Lezioni riguardanti 'alcologia durante tutta ['attivita di tutoraggio al Corso di Formazione
Specifica di Medicina Generale, tenuto presso Ospedali Riuniti di Bergamo.

Il Counselling nei servizi delle Dipendenze, corso ASL del 2005.

Tutor d'aula nel Corso Neoassunti: "Lavorare nelle Dipendenze: QUALE COMPLESSITA", corso
ASL di 8 giornate nel 2010.

Docente al Corso ASL sui Rischi alcool-correlati per i dipendenti.

Docente in Corsi aziendali organizzati da ASST Bergamo Ovest in merito a Problemi alcol-
correlati, sicurezza stradale e promozione della salute dei lavoratori con percorsi di cura specifici
per alcolismo e tabagismo nei dipendenti nell'ambito dei progetti WHP promossi dall'azienda.

Medico Tutor presso il SerT per i medici frequentanti il Corso Regionale di Formazione Specifica
in Medicina Generale dal 02/05/04. Per tale attivita, crediti riconosciuti come formatore.

Attualmente iscritta nell'elenco dei Medici Tutor e Medici di Attivita Teorica di Polis Lombardia
per il Corso Triennale di Formazione di Medici Generale.

Direttore del Corso Polis Lombardia del Corso Triennale in Medicina Generale Polo ASST
Bergamo Ovest dal 31/08/2023 al 23/05/2024

italiano
Inglese, livello base
Patente di guida tipo B
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ALLEGATI
1l sotloscritto & a conoscenza che, af sensi dell'art. 76 del DPR. . 445 del 28/12/2000, le dichiarazioni

mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atli falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delie leggi speciall.

Inaltre, il sottoscritto autorizza al frattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge
196/03.

CITTA 6% (?
DATA S/ ol ZOZQ

NOME E COGNOME (FIRMA)
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PROSPETTO RIEPILOGATIVO DELLA PROPRIA CASISTICA

Dichiarazione

La sottoscritta dichiara che

nel corso d egli anni svolti presso il SerD di Martinengo dove svolgevo sia attivita

clinica come medico sia il ruolo di Responsabile di Struttura Semplice ’attivita

veniva svolta con pazienti affetti da Disturbo d’Addiction (disturbo da uso di

sostanze stupefacenti, Disturbo da Uso di Alcol, Gioco d’Azzardo, Tabagismo).
Le attivita cliniche svolte riguardavano la diagnosi e la cura con trattamenti

farmacologici e/o trattamenti psicosociali e/o inserimenti in Comunita terapeutiche

Le prestazioni effettuale principalmente erano le seguenti:

PRIMA VISITA MEDICA e VISITA MEDICA SUCCESSIVA

COUNSELLING MEDICO

PRESCRIZIONE DI FARMACI STUPEFACENTI

PRESCRIZIONE DI ALTRI FARMACI

PRESCRIZIONE DI ESAMI EMATICI

PRESCRIZIONE DI ESAMI TOSSICOLOGICI

PRESCRIZIONE DI ESAMI TOSSICOLOGICI A VALENZA MEDICO-LEGALE

REDAZIONE di PAI

CERTIFICAZIONI e CERTIFICAZIONI MEDICO-LEGALI

RIUNIONI d’EQUIPE su CASO CLINICO sia intraservizio sia intraziendali sia

extraaziendali

La sottoscritta dichiara che nel periodo di svolgimento dell’incarico diDIRETTORE
f.f. Cure Primarie 1’attivita lavorativa ha riguardato principalmente:

Nuova costituzione della Struttura Complessa Cure Primarie Bergamo Ovest con
personale assegnato proveniente da altri uffici

Gestione delle risorse umane , materiali, tecnologiche e finanziarie nell’ambito del
budget e e in relazioni agli obiettivi annualmente assegnati.

Promozione e gestione di carattere organizzativo e clinico favorendo il lavoro
d’equipe.

Conoscenza dei MMG, PLS e MCA afferenti al Dipartimento Cure Primarie
dell’ASST e incontri con i referenti di AFT

Raccordo con gli organismi istituzionali di indirizzo (Regione, ATS, Direttori ASST)
Progettazione e inizio dell’attivita del progetto condiviso della CENTRALE UNICA
in provincia di Bergamo

Continuazione del progetto AMBULATORIO PEDIATRICO del SABATO e gestito
in precedenza da ATS e poi governato da Cure Primarie di ASST

Progettazione e creazione di AMT per pazienti “orfani “di MMG promuovendo
equita nell’accesso e nei percorsi di cura in un’ottica di prossimita e continuita
assistenziale.

Bergamo 9 Febbraio 2026 In fede
Daott. MirellazEnsini



