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Dal 1 Luglio 2024 al 31 Dicembre
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VESCARELLI ILARIA

ITALIANA

Insignita dell'Onoreficenza di Cavaliere al Merito della Repubblica Italiana il 2 Giugno 2023

Conferimento incarichi di sostituzione, ai sensi dell'art. 25 del cenl, 23/01/2024 dirigenza area
sanita, nella responsabilita delle direzioni dei Distretti Alto tevere, Media Valle del Tevere e
Perugino.

Assegnazione incarico di sostituzione Direttore di Distretto della Media Valle dei Tevere

Prot n. 056179 del 16/3/2026: conferimento di Coordinamento dei processi e delle procedure
Sanitarie della Centrale Operativa 116117 della Regione Umbria

Protocollo 0126072 del 01/07/2025: Direzione Distretto della Media Valle del Tevere.
Conferimento responsabilita ad interim,

Delibera n. 1039 del 25/09/2025. Differimento termine di scadenza incarico Direzione Distretto
dell'Assisano.

Delibera n.1492 del 28/12/2024 "Parziale sospensione efficacia deliberazione n. 1460 del
19/12/2024 - "dirigenza area sanita. approvazione attivita valutativa del collegio tecnico -
incarichi dirigenziali direttori di distretto, determinazioni” — Proroga incarico Direttore del
Distretto del'Assisano”

Delibera n.738 del 28/06/2024 “Incarichi di responsabilita nella direzione dei distretti -
determinazioni” — Proroga incarico Direttore del Distretto dell' Assisano

Delibera n, 766 del 30/06/2021 - Conferimento incarico di Direttore del Distretto dell'Assisano



Dal 26 Gennaio 2024 ad Novembre DDG n.84 del 26 Gennaio 2024: Conferimento di incarico di Responsabile Anticorruzione della

aLe UslUmbria1, ai sensi della legge 06/11/2012 n. 190 “disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”

BUR Regione Umbria 26 Aprile 2024

Dal 19/11/2020 - 30 Giugno 2021
Regione Umbria/lUSLUmbria1

Dal 1 Ottobre 2020 al 31/03/2022
Regione Umbria/USLUmbria1

Dal 26 Ottobre 2017 ad 30 Giugno
2021
USIUmbria1

al 15 Luglio 2017 al 30 Giugno 2021
USIUmbria1

Dal 18/072016 al 14/07/2017
Direzione Distretto del Trasimeno
Centro di Salute Nord del Trasimeno
UslUmbria1

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Vescarelli llaria

Conseguimento in data 22 Marzo 2024 dell'ldoneita per Direzione Sanitaria con Certificato
di formazione manageriale pubblicato in G.U - BUR Regione Umbria 26 Aprile 2024 -

DD 10738 Coordinatrice della Task Force Redionale per verificare I'applicazione delle
Check List di monitoraggio delle strutture residenziali exiraospedaliere sanitarie e socio

sanitarie in Umbria

Prot. 159649. Collaborazione Unita di Crisi Emergenza Covid della Regione Umbria.
Formalizzato con DRG 890 7 Ottobre 2020.
Attivita di Sorveglianza e monitoraggio delle Strutture residenziali del’'Umbria per la verifica

dei casi Sars-Covid-19

Protocollo 148604/2017. Responsabile di Direzione Tecnico Sanitaria della Struttura Centro
Servizi Grocco. La funzione si esplica nella gestione igienico-organizzativa-tecnico sanitaria
della funzionalita del Centro Servizi Grocco, luogo in cui nelle ore diurne sono presenti
numerosi Servizi aperti al pubblico 6 giorni su 7, oltre che la presenza delle AFT , mentre
nelle ore notturne & presente la sede principale della Continuita Assistenziale del Distretto

del Perugino

Delibera del Commissario Straordinario n. 932 del 17/08/2020 proroga della Responsabilita
dell'incarico di Struttura Semplice Distrettuale “Strutture Residenziali Perugino”
Delibera n. 922 del 05/07/2017 - Conferimento incarico dirigenziale Struttura Semplice
Distrettuale "Strutture Residenziali Perugino”

s Residenza Sanitaria Assistita “A. Seppilli” - 36 pl

* Residenza Protetta “A Seppilli” - 36 pl

e Residenza Sanitaria Assistita “Santa Margherita” ~ 30pl
Funzione di Responsabilita Igienico Organizzativa dei Servizi Medici ed Assistenziali (RSA
ed RP). Collaborazione con I'Azienda Ospedaliera S.M Misericordia ed altri nosocomi della
USLUmbria1 attraverso la COT del Distretto del Perugino per I'attuazione della procedura di
Dimissione Protetta. Collaborazione con MMG i Servizi Comunali e Servizi Sociali territoriali
per la gestione dei Ricoveri di Sollievo. Percorsi con le UVM/UVG per fa richiesta di
valutazione di inserimento dei pazienti presso le strutture Residenziali Protette a gestione

diretta.

Incarico professionale Delibera n. 841 del 18.07.2016
“Cure primarie e strutture intermedie disabili adulti Distretto del Trasimeno”:

s Responsabilita Igienico Organizzativa dei Centri Diurni Socio-Riabilitativi Disabili



Staff di Direzione di Distretto del
Trasimeno - UslUmbria1

Dal 2011 al 2016

Febbraio 2011 -Settembre 2011

Staff della Direzione Generale della USL1 Alfo
Tevere dell'Umbria
* Controllo di Gestione e Sistemi Informativi

Gennaio 2011 -Febbraio 2011

Staff della Direzione Generale della USL1 Alto
Tevere dell'Umbria
» Controllo di Gestione e Sistemi Informativi
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Adulti del Distretto del Trasimeno -
« Referente Distrettuale Igienico Organizzativo della Continuita Assistenziale del
Distretto del Trasimeno

e Referente Distrettuale dell'Attivita PLS del Distretto del Trasimeno:

Attivitd di supporto e Staff alla Direzione di Distretto del Trasimeno: supporto alla
programmazione dell'attivita specialistica ambulatoriale def Distretto del Trasimeno; verifica
e controllo report attivita distrettuale, territoriale e farmaceutica; UCAD; partecipazione ai
GdL interdistrettuali, attivita di verifica delle cure primarie convenzionate; attivita di
Medicina legale e autorizzazione presidi e ausili; aftivith ambulatoriale presso il Servizio
Vaccinazione del Centro di Salute Trasimeno Nord (Magione Passignano); attivita

Necroscopica e di polizia mortuaria del Distrefto del Trasimeno.

Membro Commissione Invalidita Civile e L.104 presso la Commissione Medica per il

riconoscimento di Invalidita Civile, Lg 104 e Lg 68 di Panicale.

Incarico professionale Delibera n. 1244 del 26.11.2015 a decorrenza dal 01.12.2015 al
30.11.2015: Assistenza primaria e strutture semiresidenziali disabili Adulti - Distretto del

Trasimeno”

Attivita ambulatoriale presso il Servizio Vaccinazione del Centro di Salute Trasimeno Nord
(Magione-Passignano)

Referente Continuita Assistenziale del Distretto Trasimeno e dei PLS del Distretto del
Trasimeno

Attivita di supporto e staff alla Direzione del Distretto del Trasimeno (tra cui spesa
farmaceutica, commissione UCAD)

Attivita di pronta disponibilita per il Servizio di Polizia mortuaria e necroscopica del Distretto
del Trasimeno.

- Membro Commissione Invalidi e Legge 104 presso la Com. Invalidi Civili e Lg 104 di
Magione dal Gennaio 2013 all'ottobre 2015 e poi presso la commissione di Panicale fino al

2017 - Distretto del Trasimeno.
Assunzione a tempo indeterminato presso UO Programmazione, Controllo di Gestione e

Sistemi Informativi - Programmazione e Pianificazione - Usl 1 del'Umbria- Alto Tevere/Alto

Chiascio;

Gennaio 2011 - Assunzione a tempo determinato presso UO Programmazione, Controllo di

Gestione e Sistemi Informativi - Programmazione e Pianificazione - Usl 1 dell'Umbria

Attivita libero professionale presso UO Programmazione, Controlio di Gestione e Sistemi



Luglio2010 — Dicembre 2010

Staff della Direzione Generale della USL1 Alto
Tevere dell'Umbria

» Controllo di Gestione e Sistemi Informativi

Aprile 2006 - Giugno 2010

Direzione del Distretto del Perugino
AUSL2 dell'Umbria

Scuola di Specializzazione in Igiene e
Medicina Preventiva 2002-2005
Universita Degli Studi Di Perugia
Facolta di Medicina e Chirurgia
dell'Universita degli Studi di Perugia
1993-2001

Scuole Medie Superiori

Conseguimenti MASTER

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dal Gennaio 2023 ad Aprile 2025
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Informativi - Programmazione e Pianificazione - Usl 1 del'Umbria (38 h/sett);

Attivita Libero Professione in numerosi contratti a Progetto finalizzati sia alla Ricerca (1-
Rischio Cardio Vascolare Globale da 10 a 20h/sett; 2- Ictus da 15h a 30h/sett ) che alla
erogazione di Servizi presso la AUSLn.2 dell'Umbria, che progetti Regionali sulla
Valutazione e Misurazione della performance del Servizio Sanitario Regionale;

Specializzazione in IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA conseguita in data
11/11/2005 con votazione di 50/50 con Lode

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita in data 17/12/2001 presso I'Universita

degli Studi di Perugia con la votazione di 105/110;

Diplomata Liceo Scientifico “Galileo Galilei" di Perugia nell’AS 1992-1993

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE GENERALE,
DIRETTORE SANITARIO E DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLE AZIENDE
SANITARIE LOCALI, DELLE AZIENDE OSPEDALIERE E DEGLI ALTRI Enti del
SSN -art. 1, c. 4, lett. c) d.Igs. 171/2016, art. 7 D.P.R. 484/1997, art. 3-bis, c. 9
d.Igs. 502/1992 ( n. 200 ore), Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa
Umbra - Perugia, dal 10 Ottobre 2023 al 21 Marzo 2024

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE IN AMBITO SANITARIO PRESSO
L'UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI ROMA - ALTEMS — AL

CORSO DI PERFEZIONAMENTO [N METODOLOGIE E STRUMENTI PER IL

MANAGEMENT SANITARIO IN ORGANIZZAZION! COMPLESSE  (artt.15-16 —

quinquies del d.Igs 5002/92 e ss.mm.ii. art.7 del d.p.r. 484/1997, accordo conferenza
stato regioni del 10/7/2003). Anno accademico 2024-2025. (Diploma previsto per il 19
Settembre 2025)

Delibera 1358 del 22/12/2022 nomina a Presidente di Commissione Invalidi Civili e Legge
104/92 di Perugia, Commissione IC -P5



Dal 2018 al dicembre 2022 Membro Componente di Commissione Invalidi e Legge 104 presso la Com. Invalidi Civili e
Lg 104 della commissione P1 Distretto del Perugino
Membro Commissione Invalidi e Legge 104 presso la Com. Invalidi Civili e Lg 104 di Magione
dal Gennaio 2013 all'ottobre 2015 e poi presso la Commissione Invalidi di Panicale fino al

2017 - Distretto del Trasimeno.

Dal Giugno 2021 ad oggi Membro della Commissione Servizi territoriali ed ospedalieri del’Ordine dei Medici ed degli
Odontoiatri di Perugia;
Componente Comitato Tecnico Scientifico Registro Tumore Umbro di Popolazione per la
UslUmbria1

Componente direttivo Nazionale Anaao

Incarico Progetto CCM 2021-al Con delibera DGR n.102 del 17/02/2021: Progetto Nazionale ex L138/2001 (CCM 2020).
Digembre)aes Sorveglianza Strutture Residenziali socio-sanitarie nel’emergenza Covid-19. Determinazioni.

Progetto CCM: Progetto esecutivo 2020. Prorogato fino al 2022-23

Primary Care Assessment Tool - 2024 Partecipante in qualita di Esperto allo studio per I'adattamento al contesto italiano culturale e
(PCAT- Universita John Hopkins) linguistico del Primary Care Assessment Tool (PCAT), strumento ideato dall'Universita John
Hopkins, sviluppato per fornire una valutazione completa delle dimensioni chiave della qualita
dell'assistenza primaria (accessibilita, continuita, completezza delle cure, coordinamento delle

cure, qualita delle cure familiari ecc.)

1 Principali Corsi di Formazione « Partecipazione al Corso di Formazione per Rilevatori relativo al Progetto di ricerca
“Validazione degli indicatori di esito dell'assistenza ospedaliera: analisi di
da 2005 - ad oggi concordanza tra SDO e cartella clinica ai fini della verifica di qualita della

documentazione sanitaria”, 4-5 Giugno 2007.

« EPIINFO Base, Padiglione Neri - Parco S. Margherita, Perugia il 19 Novembre
2007.

« EPIINFO Intermedio, Padiglione Neri — Parco S. Margherita, Perugia I'11 Novembre
2007.

« Prevenzione malattie infettive: miglioramento della pratica vaccinale e risposta alle
nuove emergenze, Perugia - Villa Umbra; Marzo-Aprile 2008

« Corso di Valutazione Osservazionale degli Esiti di Interventi Sanitari. Progetto
Mattoni —~SSN. Roma, 21-22 Aprile 2008

« Corso Base ICF: Classificazione internazionaie del funzionamento, della salute e
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della disabilita". Scuola Regionale di Sanita Villa Umbra, 13-26 Novembre 2008
« La Qualita dei percorsi assistenziali in favore degli anziani non autosufficienti: come
monitorare i processi e misurare gli esiti’. Centro Formazione AUSL 2 -

Padiglione Neri — Parco S. Margherita. 19-20 Novembre 2008..

« "l Progetti applicativi del programma intersettoriale "Guadagnare Salute”. Centro di
Formazione , Padiglione Neri Parco S. Margherita, 7 Aprile 2009

» LEA e appropriatezza degli interventi sanitari, Gimbe, Bologna 7-9 Novembre 2011

« Risk management: aspetti deontologici, giuridici e operativi. Perugia Centro Di
Formazione Parco S. Margherita Pad. Neri, 26 Maggio 2012;

« La dirigenza sanitaria e il servizio sanitario nazionale corso base — parte prima,
Scuola Formazione Nazionale Pietro Paci, Bologna 12 e 13 Settembre 2014

« Corso Biennale per Dirigenti Sanitari: Economia e programmazione dei sistemi
sanitari Anno 2015/2016 ANAAO - Uslumbria 1

« Ai@nte S.VAM.DI. e ICF, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa Umbra,
Pila (PG) — Ottobre 2016

« "La Tutela Giuridica E La Responsabilita' Dell'operatore Sociale E Sanitario". Centro
Formazione, Parco S Margherita, 14 Dicembre 2016;

« Down Five — La sicurezza del paziente ospedaliero. Risk Management- 10 Ottobre
2017

« Come prevenire le sindromi geriatriche - 14 Ottobre 2017

« Corso biennale di MANAGEMENT SANITARIO: ['Ospedale del Futuro. Anaao
Umbria-Uslumbria1. Ottobre 2017- Aprile 2018

« Giornata mondiale igiene mani. 04 Maggio 2018

« "La nuirizione del paziente ospedalizzato” e “antibioticoterapia: multiresistenza ed
opzioni terapeutiche”. 28 Maggio 2018

« Accreditamento strutture socio sanitarie: SGQ e nuovi requisiti della Regione Umbria.
Dal 11/05/2018 al 12/10/2018

« Diritti e doveri del dipendente pubblico. 9 maggio 2019

« Risk management. nuovi riferimenti legislativi, segnalazioni di eventi e buone
pratiche. 4 giugno 2019

« Segreto professionale e responsabilita civile e penale per gli operatori della sanita’.
19 Ottobre 2019

« Continuita assistenziale ospedale territorio MMG. dalla teoria alla pratica. 26 Ottobre
2019

« Responsabili di Insediamento Produttivo/insediamento Produttivo di Riferimento
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gestione rifiuti sanitari: compiti e responsabilita. 19 Novembre 2019

« La gestione del decesso in emergenza Covid-19, Scuola Umbra di Amministrazione
Pubblica, Villa Umbra — Perugia, 22 Aprile 2020

« LA FASE 2 IN UMBRIA LINEE DI INDIRIZZO PER LE ATTIVITA SANITARIE,
Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa Umbra — Perugia, 23 Maggio
2020

«EMERGENZA COVID-19: IL MONITORAGGIO DELLE STRUTTURE
RESIDENZIALI (FAD), Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa Umbra -
Perugia, 30 Settembre 2020

ol paziente cronico nel dopo covid: nuove prospettive, nuove modalita&..28
Novembre 2020

« "Hospital Meeting. Covid -19 up-date”. FAD. 17 Marzo 2021

« Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profi
di assistenza - profili di cura. Perugia - Giugno 2021

« Green Pass novita e procedure per una corretta gestione dei controlli, Scuola Umbra
di Amministrazione Pubblica, Villa Umbra — Perugia, 12 Ottobre 2021

« La Sanita Territoriale tra covid e PNRR ripensando ad un distretto “diverso” per la
gestione delle cronicita. CARD - Convegno tosco-umbro — Perugia 17/12/2021

« Progetto CRONICITA" la buona pratica organizzativa e gestionale nel distretto
ESPERIENZE REGIONALI L'UMBRIA e LA TOSCANA FOCUS ON Bronco
Pneumopatia Cronica Ostruttiva. 25 gennaio 2022. Etrusco Arezzo Hotel

«| FONDAMENTAL| GESTIONAL!, PERSONE - STRUTTURE - Edizione 1. Centro
Formazione USLUMBRIA1 - 24-25 Marzo 2022

oIl paziente complesso: la presa in carico e la gestione sul territorio, tra
appropriatezza e sostenibilita, ai tempi della pandemia da SARS-Cov2. Corso
FAD . CARD Toscana. 9 Maggio 2022

« Consenso informato — Disposizioni anticipate di trattamento - Pianificazione
Condivisa delle Cure. Auditorium Ospedale Branca (PG). Giugno 2022

«LE VACCINAZIONI NEGLI ADULT! IN EPOCA COVID, Hotel Plaza, Perugia 11
Giugno 2022,

« PRESENTAZIONE PIANO REGIONALE DELLA PREVENZIONE 2020-2025, Scuola
Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa Umbra ~ Perugia, 20 Ottobre 2022

« Scuola di innovazione sociale, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa
Umbra — Perugia, 22 Ottobre 2022

« LA MIGLIORE GESTIONE DELL'ASSISTITO CON FRATTURE DA FRAGILITA’ E/O
OSTEOPOROSI, Ordine Provinciale Dei Medici Chirurghi e Degli Odontoiatri di
Perugia, 29 Ottobre 2022.
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« CORSO DI AGGIORNAMENTO “TELEMEDICINA ED INTEGRAZIONE OSPEDALE
TERRITORIO", Ordine Provinciale Dei Medici Chirurghi e Degli Odontoiatri di
Perugia, 5 Novembre 2022

«LA GESTIONE DELLE FERITE DIFFICILI NELLA RETE VULNOLOGICA
OSPEDALE-TERRITORIO NELLA USL UMBRIA1, Scuola Umbra di
Amministrazione Pubblica, Villa Umbra — Perugia, 20 Dicembre 2022

« APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA: TRA RIGORE SCIENTIFICO, RIGORE
ECONOMICO E DIRITTO ALLE CURE, Ordine Provinciale Dei Medici Chirurghi e
Degli Odontoiatri di Perugia, 25 Febbraio 2023

« LE CURE PALLIATIVE, Ordine Provinciale Dei Medici Chirurghi e Degli Odontoiatri
di Perugia, 11 Marzo 2023

«LA GESTIONE DELLE FERITE DIFFICILI NELLA RETE VULNOLOGICA
OSPEDALE-TERRITORIO NELLA USL UMBRIA1, 5 Aprile 2023

« LA RESPONSABILITA SANITARIA ASPETTI MEDICO LEGALI E GIURIDICI ALLA
LUCE DELLA RECENTE RIFORMA CARTABIA, Ordine Provinciale Dei Medici
Chirurghi e Degli Odontoiatri di Perugia, 20 Maggio 2023

« FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO 2.0, Palazzo Donini Perugia, Scuola
Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa Umbra — Perugia, 19 Settembre 2023

« Giornata internazionale contro la sepsi, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica,
Villa Umbra — Perugia, 14 Ottobre 2023,

.Liste di attesa: corretta presa in carico del paziente. Dalla clinica
allinformatizzazione, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa Umbra —
Perugia, 23 Ottobre 2023,

.LA GESTIONE DELLE FERITE DIFFICILI NELLA RETE VULNOLOGICA
OSPEDALE-TERRITORIO NELLA USL UMBRIA1,  Scuola Umbra di
Amministrazione Pubblica, Villa Umbra - Perugia, 1 Dicembre 2023 {tavola
rotonda)

« Il Sistema di Valutazione della performance dei Sistemi Sanitari Regionali - | risultati
2022 Regione Umbria, Palazzo Broletto — Regione dell' Umbria, 5 Marzo 2024

«CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE GENERALE,
DIRETTORE SANITARIO E DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLE AZIENDE
SANITARIE LOCALI, DELLE AZIENDE OSPEDALIERE E DEGL! ALTRI ENTi del
SSN -art. 1, c. 4, lett. ¢) d.Igs. 171/2016, art. 7 D.P.R. 484/1997, art. 3-bis, c. 9
d.Igs. 502/1992 ( n. 200 ore), Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa
Umbra — Perugia, dal 10 Ottobre 2023 al 21 Marzo 2024

« AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI RADIOPROTEZIONE DI CUI AL D.Lgs
101/2020, Ordine Provinciale Dei Medici Chirurghi e Degli Cdontoiatri di Perugia,
23 Marzo 2024

| LEA PER LE CURE PALLIATIVE: LE CURE PALLIATIVE DI BASE, Ordine
Provinciale Dei Medici Chirurghi e Degli Odontoiatri di Perugia, 11 Maggio 2024



«LA STRATEGIA INTEGRATA DI PREVENZIONE DELLA CATTIVA
AMMINISTRAZIONE, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa Umbra -
Perugia, 15 Maggio 2024

« || Sistema di Valutazione della performance dei Sistemi Sanitari Regionali | risultati
2023 - Regione Umbria (| Sistema di Valutazione della performance dei Sistemi
Sanitari Regionali | risultati 2023 - Regione Umbria). Palazzo Broletto, Regione
dell'Umbria Via Fontivegge, 5 Novembre 2024

« LA POPOLAZIONE ANZIANA NON AUTOSUFFICIENTE E LA RESIDENZIALITA IN
UMBRIA - Ordine Provinciale Dei Medici Chirurghi e Degli Odontoiatri di Perugia, 9
Novembre 2024

« Giornata Umbra di educazione e prevenzione contro la violenza nei confronti degli
Operatori Sanitari e Socio —Sanitari (Giornata Umbra di educazione e prevenzione
contro la violenza nei confronti degli Operatori Sanitari e Socio -Sanitari) . Palazzo
Broletto, Regione del'Umbria Via Fontivegge, 12 marzo 2025

« Appropriatezza prescrittiva e sicurezza delle cure: dalle evidenze scientifiche alle
buone pratiche. (Appropriatezza prescrittiva e sicurezza delle cure: dalle evidenze
scientifiche alle buone pratiche) Sala Coletta - Ospedale MVT — Pantalla, 5 Giugno
2025

« Formazione sul Percorso di Alert nella prescrizione di RM muscolo scheletriche e
nella prescrizione EGDS e Colonscopia (Formazione sul Percorso di Alert nella
prescrizione di RM muscolo scheletriche e nella prescrizione EGDS e
Colonscopia ). 28 Giugno 2025

« CORSO OBBLIGATORIO PER DIRIGENTI In materia di salute e sicurezza sui luoghi
di lavoro (ACCORDO STATO REGIONI 17/04/2025 pubblicato in GAZZETTA
UFFICIALE il 24/05/2025) { CORSO OBBLIGATORIO PER DIRIGENT! In materia
di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (ACCORDO STATO REGIONI
17/04/2025 pubblicato in GAZZETTA UFFICIALE il 24/05/2025)

« ECOSISTEMA DELLA SANITA DIGITALE DELL'UMBRIA. Il ruolo strategico del
digitale nel nuovo Piano Socio Sanitario. ( PNRR Missione 6 Salute -Componente
2 - Investimento 1.3.1 Rafforzamento dell'infrastruttura tecnologica e degli
strumenti per la raccolta, I'elaborazione, I'analisi dei dati e la simulazione (FSE)
(b) "Adozione e utilizzo FSE da parte delle Regioni” ). 11 Luglio 2025. Villa Umbra
- Perugia

« MASTERCLASS AMBASSADOR: verso un utilizzo efficace del FSE. Masterclass
Ambassador: verso un utilizzo efficace del FSE . 23 Settembre 2025. Sala Coletta
- Ospedale di Pantalla della Media Valle del Tevere

« CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE IN AMBITO SANITARIO PRESSO
L’'UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI ROMA - ALTEMS — AL
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN METODOLOGIE E STRUMENTI PER IL
MANAGEMENT SANITARIO IN ORGANIZZAZIONI COMPLESSE  (artt.15-16 —
quinquies del d.lgs 502/92 e ss.mmiii. art7 del d.p.r. 484/1997, accordo
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PUBBLICAZIONI

dal 2002 ad oggi
* corso di formazione in Igiene,
medicina preventiva e sanita
pubblica dell'Universita degli Studi di
Perugia
* registro Tumori Umbria
Organizzazione sanitaria

Pubblicazione poster e articoli dei
Progetti eseguiti in LP USL1
del’'Umbria e AUSL2 dellUmbria e

Pagina 10 - Curriculum vitae di
Vescarelli llaria

conferenza stato regioni del 10/7/2003). Anno accademico 2024-2025.
Conseguito in data 26 Settembre 2025

«SICUREZZA E IGIENE NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E
PATOLOGIE CORRELATE. RADIOPROTEZIONE Sicurezza e igiene negli
ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione, evento n.
14440-103-2 (01/07/2025 - 20/12/2025), Ordine Dei Medici Chirurghi e degli
Odontoiatri di Perugia.

« La nuova Rete Oncologica Regionale Umbra (ROR-U). La nuova Rete Oncologica
Regionale Umbra (ROR-U). 30 Settembre 2025 . Villa Umbra - Perugia

« FSE in tour - Evento di lancio - Usl Umbria 1. PNRR Missione 6 Salute -Componente
2 - Investimento 1.3.1 Rafforzamento dell'infrastruttura tecnologica e degli
strumenti per la raccolta, I'elaborazione, I'analisi dei dati e la simulazione (FSE)
(b) “Adozione e utilizzo FSE da parte delle Regioni". 12 Novembre 2025, Villa
Umbra - Perugia

« FORMAZIONE PEIMAF ASSISI in occasione dell'evento "Ostensione spoglie di San
Francesco". 18 Febbraio 2026. Relatrice.

« GOVERNANCE DEI DATI E SICUREZZA INFORMATICA IN SANITA: scenari di
rischio, normative e responsabilita operative per personale amministrativo. 4
marzo 2026

« CORSO DI PERFORMANCE MANAGEMENT - Sviluppo delle Competenze in
Performance management, per la creazione di Valore in Prospettiva multi-
stakeholder. Progettato dalla UslUmbrial- Parco Santa Margherita 25 Marzo
2026 — 20 Maggio 2026

« Monti, M., Vescarelli, . e Pennacchi, L. 2024. Miglioramento della presa in carico del
paziente con disturbo psichiatrico nel territorio della usl umbria 1. Italian Journal
of Prevention, Diagnostic and Therapeutic Medicine. 7, 2 (giu. 2024), 85-91. DOI:
https://doi.org/10.30459/2024-14

« Coautrice, tra il 2014 ed il 2016, di diversi articoli per il “Quotidiano Sanita e Sole
24h” inerenti argomenti di interesse sanitario rivolti all' organizzazione del lavoro
ed al finanziamento pubblico delle Aziende Sanitarie in Italia

« C Cicioni, F Carinci, L Rossi, N Falocci, S Carotati, | Vescarelli el Al. Valutazione
degli esiti di salute dell'assistenza socio-sanitaria in Umbria: Outcome distretti. |
Volumi B - DVSS; 2008; 124-186;



UslUmbriat

Comunicazioni- POSTER -
Relazioni-Tavole rotonde
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« Minelli L, Stracci F, Vescarelli I, Cassetti T, Carlucci D, La Rosa F. Incidenza,
mortalita e sopravvivenza de! cancro del colon-retto in Umbria, Italia. 1978/82-
1994/99. Ann. Ig. 2004; 16: 467-477;

« Minelli L, Vescarelli |, Pasquarella C, et AL.. L'insegnamento di Igiene nel corso di
Laurea in Odontoiatria e Protesi dentaria: valutazione delle conoscenza degli
studenti sul rischio infettivo in ambito odontoiatrico. Ann. Ig 2003; 15: 303-310;

o La Rosa F, Stracci F, Grignani F, Minelli L, Romagnoli C, Mastrandrea V, RTUP
Working Group: La sopravvivenza per cancro in Umbria. 1978-82 e 1994-98.
RTUP, Regione dellUmbria, Perugia, 2003 Registro Tumori Umbro di
Popolazione;

« | Vescarelli , R Pasquini, V Mastrandrea, A P Peirone, E Mollichella. Valutazione
dell'attivita di week surgery nel dipartimento di chirurgia del Presidio Ospedaliero
Unificato della asl n.2 dell'Umbria. Anni 2003-2005;

« Incidence, mortality, and survival trends of cutaneous malignant melanoma in Umbria
(Italy), 1978-1998 (F. Stracci, L. Minelli, I. Vescarelli, F. La Rosa). 3rd EUROSKIN
Conference, 16-19 September 2003, Stockholm, Sweden, Abstract Book pag 16;

« Vescarelli |, Gallo E, Pasquini R, Mastrandrea V, Peirone AP, Mollichella E.
Valutazione dell'attivita di week-surgery di un dipartimento di chirurgia in un
presidio ospedaliero unificato della Regione Umbria. Anni 2003-2005. 42°
Congresso Nazionale Sl 27-30 Ottobre 2006 Catania, Parte || comunicazioni,
pag 330.

« POSTER : llaria Vescarelli, Maria Grazia Celani, Tatiana Mazzoli, Enrico Righetti,
Stefano Ricci. Analisi degli indicatori di appropriatezza diagnostico-terapeutica in
un campione di pazienti umbri ricoverati per ictus cerebrale. STROKE 2008.

« The Italian STROKE Forum. Fall - Winter 2007. Perugia 30 Novembre - 01 Dicembre
2007.

« STROKE 2008. Conferenza Nazionale sull'ictus cerebrale. Firenze 14-15 Febbraio
2008

« POSTER : llaria Vescarelli, Maria Grazia Celani, Tatiana Mazzoli, Enrico Righetti,
Stefano Ricci. Analisi degli indicatori di appropriatezza diagnostico-terapeutica in
un campione di pazienti umbri ricoverati per ictus cerebrale. STROKE 2008.

« 17° Euoropean Stroke Forum. Nizza, Francia, 13-16 Maggio 2008.

« POSTER. How is stroke dealt with in hospitals of Umbria region, central Italy?
An epidemiological survey. Stefano Ricci. llaria Vescarelli, Maria Grazia Celani,
Tatiana Mazzoli, Enrico Rigetti.UOCD Neurologia e Ictus, AUSL 2 dellUmbria,
Italy.

« Organizzatrice dellevento Formativo “Centro Interaziendale sul Rischio Cardio-
Vascolare Globale” per i Medici di Medicina Generale della AUSL 2 tenutosi
presso la sede “Hotel Gi¢” in data 13 Dicembre 2008: restituzione dei dati. In
Collaborazione con Istituto Superiore di Sanita (In qualita di Referente
Organizzativo del Progetto Rischio Cardio-Vascolare Globale).



« Corso per Formatori: “Uso e applicazione della Carta del Rischio Cardiovascolare”.
Perugia - Villa Umbra; Maggio/Giugno 2008,

«2 INCONTRO VULNOLOGICO PERUGINO " Casi e ....cose" nella pratica
vulnologica: i decubiti ai tempi del Covid! - - Relatore - “La residenzialita ai tempi
del Covid” - Sala dei Notari, Perugia, 27 Ottobre 2021.

« "Progetto Cronicita, la buona pratica organizzativa e gestionale nel distretto" -
Partecipante Tavola Rotonda, Arezzo 25 Gennaio 2022.

«45 ANNI DI SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE, organizzato dalla Scuola di
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva dell'Universita di Perugia, da
Sltl Umbria € da CARD Umbria -- Partecipante Tavola Rotonda, 20 Giugno
2023.

« “DALLE RETI PROFESSIONALI ALLE RETI CLINICO - ASSISTENZIALI DI PRESA
IN CARICO” - Relatore: LE RETI CLINICO-ASSISTENZIALI SUL TERRITORIO
IL MODELLO UMBRIA - Forum Risk management in Sanita, Arezzo, 22
Novembre 2023.

«"Wound Care: la gestione delle ulcere non healing tra Ospedale e Territorio™:
Partecipante Tavola Rotonda, Aula Mercati, Perugia, 1 Dicembre 2023.

o'l Tempo dell'Assistenza Territoriale: Distretto, Comunitd e Cure Primarie”,
Dipartimento di Chirurgia Universita degli Studi di Perugia, Partecipante Tavola
Rotonda, 10 Febbraio 2024

« “ll PNRR 2024 nelia continuitd Ospedale-Territorio nelle Regioni Marche, Abruzzo e
Umbria - lll EDIZIONE", in qualita di Relatore: “Esperienza della casa della
Salute in Umbria” Senigallia, 29-30 Maggio 2024.

« "Nuovi modelli di presa in carico della cronicita: la riorganizzazione dei sistemi
distrettuali e i team multidisciplinari alla luce del DM 77/22" — CARD - Firenze 15
novembre 2024. In qualita di Relatore

« Ruolo della chirurgia plastica ricostruttiva nellambito di un PDTA regionale per il
paziente obeso — Palazzo della Conciliazione — Assisi — 29/11/2024. In qualita di
Relatore

« Incarico di Docenza. Il nuovo piano della prevenzione vaccinale 2017 - 2019: una
Incarichi di Docenza occasione da non perdere — Giugno 2017.

I Principali « Incarico di Docenza. LE VACCINAZIONI: UNA SCIENZA IN EVOLUZIONE . 20-21
Ottobre 2017 e 10-11 Novembre 2017.

« Incarico di Docenza. Corso Formazione OSS: Modulo Assistenza a persone anziane.
6 e 13 Aprile 2018

« Incarico di Docenza. Corso Formazione OSS: Organizzazione del Lavoro nei Servizi
territoriali. 17-18 Settembre 2018.

« Incarico di Docenza Corso: .Gestione delle infezione da germi multiresistenti
allinterno delle strutture residenziali (RSA). Novembre, Dicembre 2019
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Incarichi di tutoraggio Medici di
Medicina Generale in Formazione
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« Tutor dei Medici in Formazione "Corso di Medicina Generale e rivolto ai Medici in
Formazione in Medicina Generale dal 2017 presso le strutture Residenziali del
Perugino (UOSD Strutture Residenziali del Perugino) e presso la RSA di Assisi e
Distretto dell’Assisano.

« ECM TRIENNIO 2017-2019 ; 256.6
« ECM TRIENNIO 2020-2022 ; 75.1 (obbligo formativo di 46.67)

« ECM TRIENNIO 2023-2025 (certificati su CoGeAps): 113.4 /26.67

Autacertifico quante sopra dichiarato avvalendomi delle disposizioni di cui all'art. 46 del
D.PR. 28 dicembre 2000, n.445 e consapevole che chi dichiarera il falso vedra decadere i
benefici ottenuli e incorrera nelle sanzioni penali previste per le false dichiarazioni dagli artt.
75 e 76, del D.P.R. citato.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreta Legislativa 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

| dati riportati sono comunicati in base alle disposizioné vigenti al fine del procedimento per il
quale vengono richiesti e potranno essere utilizzali esclusivamente per tale scopo.

Perugia, 30 Marzo 2026 Dr:ssa liaria Vescarell



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
» Capacita di scritfura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
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ITALIANA

INGLESE

buono
buono
Discreto livello di comprensione e comunicazione durante il colloquio

Capacita di relazionarmi in modo empatico con i collaboratori per finalizzare e gestire le
competenze di ognuno nell'orjanizzazione delle attivita;

di valutare le capacita dei collaboratori per far emergere le loro competenze e ricercare
l'allineamento alle attivita richieste;

di tendere, continuamente, alla ricerca di soluzioni evitando di rimarcare i fallimenti ma, senza
banalizzare le frustrazioni del gruppo o del team o del singolo, renderli spunto di riflessione per
far emergere I'opportunila di nuove idee risolutive;

tendenzialmente curiosa di conoscenza;

francamente riservata;

Le mie Capacita e Competenze sono finalizzate al pragmatismo e alia praticita, tenuto conto del
conlesto lavorativo; specificatamente indirizzate alla realizzazione e allo sviluppo delle
performance e delle skills non solo personali ma anche dej collaboratori. Credo fortemente nel
lavoro di Gruppo come punto di unione ed esallazione anche delle capacita individuali del
singolo componente: ricerco e incoraggio, sia nel singolo collaboratore che nel Gruppo, Ia
crescita professionale in quanto ulile a supportare linteresse, la creativita e lo scopo
dell'organizzazione. Considero la mia formazione personale (Continua ECM) un punto
fondamentale per lincontro ¢ la conoscenza di nuove opporiunita, sia “applicative” che
professicnall utili a rinforzare la tensione alia crescita; per tale motive promuovo anche i
Collaboratori alla educazione formativa Continua per 'affinamento delle proprie conoscenze e il
miglieramento delle proprie competenze utili al potenziamento delie performance nel contesto
lavorativo

buone le competenze nell'usa dei pragrammi informatici
o ASTER,
ATL@NTE,
PROGRAMMA INPS COME MEDICO CERTIFICATORE NECROSCQPQ
VOA
COMPETENZA NELL'USO DEI PROGRAMMI OFFICE (WORD,EXCEL, PPT, ACCESS....)
EPIINFO
SIAVR
PORTALE PATENT!

STUD! PRESSO CONSERVATORIO MORLACCH! DI PERUGIA : VIOLING E COMPLEMENTARE PIANOFORTE,
SONO UNA PERSONA CURIOSA, AMANTE DELLA LETTURA E DELLA MUSICA (PREVALENTEMENTE
POP/ROCK ; SOUL, BOSSA E CLASSICA) SIA ITALIANA CHE STRANIERA,



