Sistema Socio Sanitario

XX//J Ccredale $ Regione
Papa Giovanni XXl Lombardia
ASST Papa Giovanni XXIII
DELIBERAZIONE NR. 775 DEL 07/05/2026

OGGETTO: PRESA D'ATTO DELL'ESITO NEGATIVO DEL BANDO DI SELEZIONE

INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI FUNZIONE
ORGANIZZATIVA DI COORDINAMENTO DENOMINATO
"COORDINAMENTO AREA CRITICA SETTORE D".

IL DIRETTORE GENERALE
nella persona del Dott. Francesco Locati

ASSISTITO DA:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DR. GIANLUCA VECCHI

IL DIRETTORE SANITARIO DOTT. ALESSANDRO AMOROSI
IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO DR.SSA SIMONETTA CESA

Premesso che:

con deliberazione n. 1440 del 25.10.2023 ¢ stato approvato il nuovo regolamento di
disciplina degli incarichi del personale del comparto sanita ai sensi del CCNL 2.11.2022
previo confronto in data 18.10.2023 con le competenti RSU/OO.SS. ai sensi dell’art. 6,
comma 3, lett. d) e lett. ) del CCNL 2.11.2022;

con deliberazione n. 1505 del 9.11.2023 ¢ stato recepito 1’accordo sottoscritto con le
competenti RSU/OQ.SS. con il quale ¢ stata definita in € 1.293.766,00 la quota da riservare,
nell’ambito del fondo incarichi, progressioni economiche e indennita professionali, al
finanziamento delle indennita per gli incarichi, ai sensi dell’art. 9, comma 35, lett. a) del
CCNL 2.11.2022;

con deliberazione n. 1689 del 14.12.2023 ¢ stata approvata la mappatura aziendale degli
incarichi del personale del comparto sanita ai sensi del CCNL 2.11.2022;

con deliberazione n. 1587 del 24.9.2025, in forza di sopravvenute esigenze aziendali, sulla
scorta delle risultanze emerse da specifica ricognizione effettuata dalla SC Direzione delle
professioni sanitarie e sociali — DAPSS, ¢ stata adottata la modifica della predetta
mappatura;

Richiamata la deliberazione n. 403 del 5.3.2026 con cui:

- ¢ stato emanato il bando di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di funzione



organizzativa di coordinamento dell’area dei professionisti della salute e dei funzionari del
personale del comparto sanita — ruolo sanitario — SC Direzione aziendale delle professioni
sanitarie e sociali — DAPSS — Coordinamento Area Critica Settore D — complessita media;

- ¢ stata nominata la commissione esaminatrice incaricata dell’ammissione alla selezione dei
candidati, della valutazione dei titoli e dei relativi colloqui;

Dato atto che:

- il bando di selezione interna ¢ stato pubblicato sul sito web dell’azienda e i termini di
presentazione delle domande sono scaduti in data 25.3.2026;

- alla scadenza sono pervenute 5 domande di partecipazione per la sopraelencata procedura,
come da note estratte dal protocollo informatico;

Visto il verbale della commissione esaminatrice in data 16.4.2026, agli atti, relativo alla
selezione dei candidati;

Atteso che la commissione all’esito della valutazione dei titoli, dell’esame dei curriculum
professionali e dei colloqui, ha preso atto della non idoneita dei candidati presenti;

Ritenuto pertanto di approvare il verbale dei lavori della commissione esaminatrice relativa al
conferimento dell’incarico di funzione in parola;

Dato atto che la dr.ssa Alessandra Zanini, direttore della SC Gestione e sviluppo delle risorse
umane, ¢ responsabile del procedimento;

Acquisito il parere del direttore amministrativo, del direttore sanitario e del direttore
sociosanitario

DELIBERA

1. di approvare il verbale redatto in data 16.4.2026 relativi ai lavori della commissione
esaminatrice incaricata della formulazione della graduatoria per il conferimento dell’incarico
di cui all’oggetto;

2. di prendere atto dell’esito negativo del bando di selezione interna per il conferimento di n.
1 incarico di funzione organizzativa di coordinamento della SC Direzione aziendale
professioni sanitarie e sociali — DAPSS — Coordinamento Area Critica Settore D,

3. di dare atto che la dr.ssa Alessandra Zanini, direttore della SC Gestione e sviluppo delle
risorse umane, ¢ responsabile del procedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Francesco Locati

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (d.lgs. n. 82/2005 e
s.m.i.)



ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVO-CONTABILE (proposta n. 765/2026)

Oggetto: PRESA D'ATTO DELL'ESITO NEGATIVO DEL BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER IL
CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI COORDINAMENTO
DENOMINATO "COORDINAMENTO AREA CRITICA SETTORE D".

SC PROPONENTE

Si attesta la regolarita tecnica del provvedimento, essendo state osservate le norme e le procedure previste
per la specifica materia.

Si precisa, altresi, che:
A. il provvedimento:

[0 prevede
non prevede

COSTI diretti a carico dell’ASST
B. il provvedimento:

[0 prevede
non prevede

RICAVI da parte dell’ ASST.

Bergamo, 04/05/2026 II Direttore

Dr.ssa Zanini Alessandra




PARERE DIRETTORI

all’adozione della proposta di deliberazione N.765/2026

ad oggetto:

PRESA D'ATTO DELL'ESITO NEGATIVO DEL BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER IL
CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI COORDINAMENTO
DENOMINATO "COORDINAMENTO AREA CRITICA SETTORE D".

Ciascuno per gli aspetti di propria competenza, vista anche 1’attestazione di regolarita amministrativo-

contabile.

DIRETTORE AMMINISTRATIVO :
Ha espresso il seguente parere:

X FAVOREVOLE

Vecchi Gianluca

Ha espresso il seguente parere:

X FAVOREVOLE
NON FAVOREVOLE
ASTENUTO

NON FAVOREVOLE
ASTENUTO
Note:
DIRETTORE SANITARIO : Amorosi Alessandro

Note:

DIRETTORE SOCIOSANITARIO :
Ha espresso il seguente parere:
X FAVOREVOLE
NON FAVOREVOLE
ASTENUTO

Cesa Simonetta

Note:




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Pubblicata all’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda socio sanitaria territoriale

“Papa Giovanni XXIII” Bergamo

per 15 giorni




		2026-05-07T12:39:37+0000




