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Il giorno 21 ottobre 2021, alle ore 9,30, presso la Dirczione Aziendale di questa Azienda socio-
sanitaria territoriale, si è riunita la Commissione di Valutazione incaricata di selezionare i
candidati per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore della Unità Organizzativa
Complessa Dermatologia - disciplina: dermatologia e venereologia (area medica e delle
specialità mediche) - la quale, secondo il provvedimento n. 1766 del 23.9.2021, risulta così
composta:

Dott. PEZZOLI FABIO

Dott. GATTI Alessandro

DIRETTORE SANITARIO
Giovanni XXIII di Bergamo

dell'ASST Papa

Direttore di Struttura Complessa Dermatologia -
ULSS 2 Marca Trevigiana Treviso Veneto -
COMPONENTE

Dott. CRISTAUDO Antonio Direttore di Stmttura Complessa Dermatologia
Clinica - Istituto San Gallicano - IRCCS Istituti
Fisioterapici Ospedalieri Roma Lazio
COMPONENTE

Dott. ZICHICHI Leonardo

Dr.ssa ZANINI ALESSANDRA

Direttore di Stmttura Complessa Dermatologia -
ASP Trapani - Sicilia - COMPONENTE

Dirigente UOS Gestione giuridica del personale
dell'ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo -
SEGRETARIO

t;

LA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Si insedia e nomina all'unanimità il Presidente, secondo quanto previsto dall'art. 15 c. 7 bis
lettera a) del D.Lgs. 502/1992 - come modificato dall'art. 4 del D.L. 158/2012, convertito con L.
n. 189/2012 - nonché dalle intervenute Linee di Indirizzo Regionali approvate con D.G.R.L. n.
X/553 del 2.8.2013, nella persona della Dott. CRISTAUDO Antonio.

Procede quindi all'esame della documentazione agli atti ed accerta che:

con deliberazione n. 1035 del 27.5.2021 è stato emanato l'avviso di pubblica selezione per il
conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore della Unità Organizzativa Complessa
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Dermatologia - disciplina: dermatologia e venereologia (area medica e delle specialità
mediche);

l'avviso di pubblica selezione è stato pubblicato sul BURL n. 23 del 9.6.2021 e per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 52 del 2.7.2021 nonché nel sito web
dell'Azienda, conformemente all'art. 15 del D.Lgs. 30.12.1992 n. 502.

Prende atto che con deliberazione n. 1741 del 23.9.2021 è stata disposta:

l'ammissione all'avviso di pubblica selezione del sotto indicato candidato risultato in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal bando:

Doti Candidate Data di nascita _Luogo di nascita
l. Dott. SENA PAOLO 16/11/1962 Napoli (NA)

I componenti della Commissione e il Segretario, dopo aver visionato il nominativo del
partecipante, sottoscrivono le dichiarazioni allegate sulla non sussistenza di situazioni di
incompatibilità tra essi ed il concorrente, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura
Civile; contestualmente i medesimi dichiarano, altresì, di non ricoprire cariche politiche, con
riferimento alle disposizioni dell'art. 35 - comma 3 - lettera e) del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla
luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione 5572/07 del 23.10.2007, e di non essere
nelle condizioni di cui all'art. 35 bis - comma l - lettera a) del medesimo D.Lgs.

Stabilisce di procedere con il seguente ordine:

a) Analisi del Profilo professionale aggettivo e soggettivo del Dirigente da ricercare;

b) Presa d'atto dei punteggi a disposizione per la valutazione del curriculum e del colloquio del
candidato e definizione dei criteri;

c) Valutazione del curriculum;

d) Espletamento del colloquio;

e) Verifica dell'idoneità del candidato, sulla base punteggi conseguiti.

A) ANALISI DELLE CARATTERISTICHE DEL PROFILO DI DIRETTORE

Procede alla lettura del fabbisogno declinato dal Direttore Generale, allegato al presente verbale
sotto la lettera A).

B) DEFINIZIONE DEI CRITERI

Ai sensi dell'art. 3 delle Linee di Indirizzo Regionale per il conferimento di tale tipologia di
incarico, approvate con DGRL n. X/553 del 2.8.2013, sono disponibili complessivamente 100
punti, così ripartiti: 40 punti per il curriculum e 60 punti per il colloquio.
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Definisce i criteri di valutazione come segue:

Curriculum formativo e professionale (max 40 punti):

Attività Professionale: max punti 25

l. Il punteggio sarà attribuito in base alla competenza ed esperienza professionale nella
disciplina del concorso in relazione alla tipologia di Enti o Aziende in cui il candidato ha
prestato servizio, con riferimento alla rilevanza, ai posti letto ed alle prestazioni erogate nel
complesso, alle specifiche prestazioni erogate dalla struttura o unità organizzativa di
afferenza del candidato.

2. Successivamente, l'accertamento della idoneità in relazione al posto da ricoprire presuppone
l'analisi della sua attività e delle posizioni funzionali ricoperte, dei pregressi incarichi
direzionali o degli ambiti evidenziati di autonomia professionale e all'anzianità maturata
negli incarichi gestionali.

3. La valutazione si completerà con l'esame delle competenze sanitarie, con la valorizzazione
della casistica cllnica, sempre da raffrontare alle necessità evidenziate nella declinazione del
profilo.

Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni: max punti 15
Verranno apprezzate le ulteriori specializzazioni conseguite, gli stage formativi, i corsi di
perfezionamento nelle discipline pertinenti, l'attività didattica a livello universitario, le
pubblicazioni, la produzione scientifica e la partecipazione in qualità di relatore a convegni e
congressi.

Colloquio (max 60 punti):

Nel colloquio saranno valutate le capacità professionali nella specifica disciplina, con
riferimento anche all'esperienza, nonché le capacità gesti anali, organizzative e di dirczione
espresse.

Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento del punteggio minimo di 40/60.

Il punteggio verrà assegnato in base ai seguenti criteri:

capacità strategica nella gestione clinica e organizzativa di una Stmttura Complessa di
Dermatologia di un ospedale di rilievo nazionale;

valutazione delle competenze organizzative e manageriali in riferimento al ruolo di
Direttore dell'Unità Organizzativa Complessa di Dermatologia dell'ASST Papa Giovanni
XXIII;

C) VALUTAZIONE DEL CURRICULUM

Procede quindi alla valutazione del curriculum, sulla scorta dei criteri fissati, il cui giudizio è
riportato nella scheda allegata.
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L'esame del curriculum determina il punteggio riepilogato nella tabella sottostante:

Candidato Punti su 40

p. 31,000Dott. SENA PAOLO

La Commissione, terminata la valutazione del curriculum, prima dell'espletamento del colloquio,
decide che l'argomento del medesimo venga sorteggiato tra una serie di prove predisposte,
comportanti uguale impegno per il concorrente.

Predispone quindi n. 2 prove, contenenti ciascuna un quesito di carattere clinico-organizzativo ed
uno di carattere organizzativo-gestionale:

Prova n. l: vedi allegato

Prova n. 2: vedi allegato

Provvede quindi ad inserire in altrettante buste, prive di numerazione, le prove predisposte,
recanti il timbro dell'Azienda e la firma dei Componenti e del Segretario. Le buste vengono
sigillate e firmate esteriormente sui lembi di chiusura dai Componenti della Commissione e dal
Segretario.

Alle ore 11,25 si procede all'appello del candidato, con la seguente risultanza:

Dott. SENA PAOLO Presente

D) ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO

Il Segretario dopo aver fatto constatare l'integrità della chiusura dei lembi delle buste contenenti
le prove d'esame, invita il candidato a sorteggiare una busta.

Il candidato Doti Sena Paolo sorteggia la "Prova n. l".

Viene aperta la restante busta non estratto e viene data lettura della prova.

Il colloquio, si svolge alla presenza dell'intera Commissione, in sala aperta al pubblico.

Dott. SENA PAOLO

Il candidato durante il colloquio ha dimostrato ottime competenze professionali, organizzative e
gestionali.

La Commissione attribuisce al candidato il punteggio di 56,000.
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Al termine, ricordando che il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento del
punteggio minimo di 40,000, la Commissione predispone il seguente riepilogo dei punteggi
attribuiti al candidato idoneo, determinato dalla somma del punteggio ottenuto nella valutazione
del curriculum e di quello riportato nel colloquio.

CANDIDATO Curriculum

su punti 40
Colloquio
su punti 60

TOTALE
su punti 100

l. Dott. SENA PAOLO 31,000 56,000 87,000

E) INDIVIDUAZIONE DEL CANDIDATO IDONEO

Sulla scorta dei punteggi conseguiti, la Commissione valuta il candidato idoneo e sottopone il
presente verbale al Direttore Generale per i provvedimenti conseguenti:

Dott. Sena Paolo punti 87,000/100

Il presente verbale assume anche il valore di relazione prevista dalla DGRL n. X/553 del
2.8.2013.

Alle ore 12,15 si chiudono i lavori.

Letto, confermato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Dott. CRISTAUDO Antonio

Dott. GATTI Alessandro

Dott. ZICHICHI Leonardo

Dott. PEZZOLI Fabio

Dr.ssa ZANINI Alessandra

^
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera e) e 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell'incarico
quinquennale di Direttore dell'Unità Organizzativa Dermatologia - disciplina:
dermatologia e venereologia.

Il sottoscritto Doti PEZZOLI Fabio, nato il 19.8.1955 a Bergamo, Componente della
Commissione della procedura in oggetto, espletata in data 21 ottobre 2021, presa visione
dell'elenco dei partecipanti alla medesima, così come risultante dal verbale, per effetto dell'art. 11
del D.P.R. 9 maggio 1994, n.487,

DICHIARA

che non sussistono situazioni di incompatibilità tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,
di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell'art. 35 - comma 3 -
lettera e), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07del23/10/2007,
di non essere nelle condizioni dell'art. 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n.165.

/
In:

X^ ^^JL
v

Bergamo li, 21 ottobre 2021

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, l - 24127 Bergamo - Tei. 035.267111
www.asst-pg23.it - protocoUo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera e) e 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell'incarico
quinquennale di Direttore dell'Unità Organizzativa Dermatologia - disciplina:
dermatologia e venereologia.

T/^7^^ ^ ^Il sottoscritto Dott. GATTI Alessandro, nato il S~/<?/^^_ a
Componente della Commissione della procedura in oggetto, espletata in data 21 ottobre 2021,
presa visione dell'elenco dei partecipanti alla medesima, così come risultante dal verbale, per
effetto dell'art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARA

che non sussistono situazioni di incompatibilità tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,
di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell'art. 35 - comma 3 -
lettera e), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07del23/10/2007,
di non essere nelle condizioni dell'art. 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n.165.

In fé

[ ..-•

Bergamo li, 21 ottobre 2021
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera e) e 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell'incarico
quinquennale di Direttore dell'Unità Organizzativa Dermatologia - disciplina:
dermatologia e venereologia.

Il sottoscritto

SftHPiii?^ Cct-\
Dott. CRISTAUDO Antonio, nato il ^^-0?- 5? a

, Componente della Commissione della procedura in oggetto,
espletata in data 21 ottobre 2021, presa visione dell'elenco dei partecipanti alla medesima, così
come risultante dal verbale, per effetto dell'art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARA

che non sussistono situazioni di incompatibilità tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,
di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell'art. 35 - comma 3 -
lettera e), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07 del 23/10/2007,
di non essere nelle condizioni dell'art. 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n.165.

nfede

LAI

Bergamo li, 21 ottobre 2021

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, l - 24127 Bergamo - Tei. 035.267111
www.asst-pg23.it — protocoUo@asst-pg23.it - uffidoprotocoUo@pec.asst-pg23.it
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera e) e 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell'incarico
quinquennale di Direttore dell'Unità Organizzativa Dermatologia - disciplina:
dermatologia e venereologia.

Il sottoscritto Dott. ZICHICHI Leonardo, nato il ^l-^-^ a &^Co
Componente della Commissione della procedura in oggetto, espletata in data 21 ottobre 2021,
presa visione dell'elenco dei partecipanti alla medesima, così come risultante dal verbale, per
effetto dell'art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARA

che non sussistono situazioni di incompatibilità tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,
di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell'art. 35 - comma 3 -
lettera e), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07del23/10/2007,
di non essere nelle condizioni dell'art. 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n.165.

r
òde

Bergamo li, 21 ottobre 2021

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, l - 24127 Bergamo - Tei. 035.267111
www.asst-pg23.it — protocoUo@asst-pg23.it - ufficioprotocotlo@pec.asst-pg23.it
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera e) e 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell'incarico
quinquennale di Direttore dell'Unità Organizzativa Dermatologia - disciplina:
dermatologia e venereologia.

La sottoscritta Dr.ssa ZANINI Alessandro, nata l'11.4.1970 a Seriate, Segretario della
Commissione della procedura in oggetto, espletata in data 21 ottobre 2021, presa visione
dell'elenco dei partecipanti alla medesima, così come risultante dal verbale, per effetto dell'art. 11
del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARA

che non sussistono situazioni di incompatibilità tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,
di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell'art. 35 - comma 3 -
lettera e), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07del23/10/2007,
di non essere nelle condizioni dell'art. 35 bis, comma l, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n.165.

In fede

5^0ÀJUO\A^_
7
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Requisiti profilo aggettivo

L'UOC Dermatologia si occupa della prevenzione, diagnosi e cura deUe malattie dermatologiche
infiammatorie e tumorali e articola la propria atdvità in ambito ambulatoriale, di degenza ordinaria (2
posti letto) e di Day Hospital chirurgico (2 posd).

Le attività cliniche dell'UOC Dermatologia sono assai diversificate e caratterizzate da un elevato liveUo
di coUaborazione intta-aziendale.

Gli ambiti di maggiore rilevanza sono queUi elencati di seguito.

Atdvità di diagnosdca integtata clinico-patologica. In quest'ambito è attiva da oltre 30 anni una
collaborazione con l'UOC Anatomia Patologica, che attualmente prevede la revisione e la discussione
dei prepaxad istologici relativi a tutte le biopsie eseguite in Dermatologia. Si tratta di un modello
gesdonale unico a HveUo regionale e tra i pochi a hveUo nazionale, che attraverso il confronto
quoddiano tra dennatologo e anatomo-patologo e l'integrazione deUa diagnosi clinica con quella
microscopica garantisce un'elevata precisione diagnosdca, garanzia essenziale per il corretto
inquadramento e la gesdone deUe malatde cutanee infiammatorie e neoplastiche.

Atdvità chirurgica. In regime ambulatoriale e di Day Hospital vengono eseguite asportazioni di
neoplasie cutanee (soprattutto melanomi e carcinomi) e biopsie di malattìe infian'unatorie o
neoplasdche. Tale attività si caratterizza per un elevato livello organizzativo, che garantisce anche le
prestazioni inferniierisdche necessarie (rimozione punti, tnedicaziom) e il confronto finale deU'utente
con lo Specialista Dermatalogo per la comunicazione della diagnosi e ove necessario l'impostazione
terapeudca e l'eventuale presa m carico. L'attività chirurgica è fortemente integrata con altre UUOO
quali Chinitgia Plastica, Generale, Maxillo-Facciale e Oncologia.

Infezioni Sessualmente Trasmesse (1ST). Tali malattìe, già denominate Malattìe a Trasmissione Sessuale
(MTS), si caratterizzano per l'elevata diffusione e la difficoltà di diagnosi, anche in relazione alla sfera
personale a ciii attengono. L'UOC Dermatologia è una delle pochissime a livello regionale che gestisce
in prima persona da oltte 30 anni tale ambito clinico, in collaborazione con l'UOC Malattie Infettive,
con un ambulatorio dedicato e gratuito. Nell'ambulatorio vengono eseguid tutd i preUevi (emadci,
biologici) necessari alla diagnosi, alla prevenzione e al monitoraggio delle 1ST, e successivamente anche
la loro terapia, con piena integrazione con gli Spedalisd in Malatde Infettive (che interyengono neUa
gesdone clinica) e con il continuo confronto con il Laboratorio Analisi e la Microbiologia,

Specialisd ambulatoriali. Da molti anni alcuni Specialisd Ambulatoriali (ex-SUMAI) svolgono la propria
attività all'interno dell'Azienda. Negli ultimi anni si è completato un processo di integrazione che vede
taU Specialisti coinvold in tutte le decimazioni dell'attìvità dell'UOC (fototerapia, attività chirurgica,
ambulatorio 1ST, ambulatorio inelanonii.. .) con conseguente aumento del grado di soddisfazione
professionale degli stessi e utilizzo più razionale delle risorse. Rispetto agU Specialisti Ambulatoriali

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, l - 24127 Bergamo - Tei. 035.267111
www.asst-pg23.it - protocollo@asst-pg23.it - uffidoprotocollo@pec.asst-pg23.it
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"esterni" l'UOC Dermatologia funge da centro di riferimento di secondo livello in pardcolare per
malattìe mfiammatorie della cute (soprattutto psoriasi e dermatite atopica) che necessitino di terapia
sistemica, con particolare riferimento a terapie immunosoppressive, fototerapia e fotochemioterapia
sistemica e topica, terapie innovadve con farmaci biologici. In ambito oncologico l'UOC Dermatologia
è riferimento per l'asportazione di neoplasie cutanee (in regime ambulatoriale o di Day Hospital) o per
il loro trattamento con terapia fotodinamica.

Melanoma. Si tratta di un ambito al quale l'UOC Dermatologia si dedica da diversi decenni.
Attualmente vengono gestite in autonomia la fase di prevenzione primaria (screening in soggetti a elevato
rischio) e secondaria (diagnosi precoce), quella diagnosdca (asportazione e diagnosi clinico-istologica
delle lesioni sospette), quella ò\ follow-up dei melanomi in stadio iniziale e queUa relativa ai controlli
dermatologici periodici in soggetd con melanoma avan2ato. Le procedure chirurgiche avanzate
(allargamento, biopsia del linfonodo sentinella) e la terapia medica nei soggetd affetd da tnelanomi
metastadci vengono gesdte in collaborazione con le UUOO Chirurgia Plasdca e Generale e Oncologia,
attraverso un ambulatorio condiviso nel quale intervengono i diversi SpeciaUsd. In casi selezionad sono
formaUzzati canali duetti con le UUOO Oculistica e Otorinolaringoiatria.

Carcinomi cutanei. Buona parte deU'attività chirurgica ambulatoriale e di Day Hospital è dedicata a
queste patologie. La diagnosi, la terapia e 'A follow-up deUe neoplasie in fase iniziale vengono gesdti
direttamente daUa Dermatologia, che si avvale invece deUa coUaborazione integrata deUe UUOO
Chinirgia Plastica, Generale e MaxiIto-Facciale e Radioterapia per quelle più avanzate. Anche tumori
cutanei di altra derivazione vengono gestiti in questo ambito.

Fototerapia. Presso l'UOC Dermatologia è attivo Punico centro provinciale di fototerapia. In
quest'ambito vengono eseguiti cicU di fototerapia e fotochemioterapia per la cura di patologie
infianunatorie (psoriasi, dermadte atopica) e neoplasdche (micosi fungoide). Viene anche utilizata la
terapia fotodinamica (in regime di Macro Atdvità Complessa, MAC), una modalità innovativa di
trattamento delle lesioni precancerose e dei carcinomi superficiali deUa cute.

Urgenza dermatologica. L'UOC Dermatologia garantisce tutd i giotm dell'anno l'esecuzione di visite
dermatologiche urgend, sia che esse provengano dal territorio (Medici di Medicina Generale, Pediatri di
Libera Scelta, Specialisd Ambulatoriali) sia che esse provengano dal Pronto Soccorso o da altee
UUOO dell'Azienda, assicurando una risposta diagnostica e terapeudca m tempo reale.

CoUaborazioni. In anni recenti la Dermatologia si è caratterizzata anche per l'integrazione con le altre
UUOO dell'Azienda. In questo senso, oltre a quanto già citato, si sottolineano gU ambulatori condivisi
con la Reunaatologia per la gesdone dei soggetti affetd da psoriasi artropadca, con l'Etnatologia per
la gesdone dei soggetd affetd da linfomi primidvi o secondari detla cute, con la Medicina del Lavoro
per la gesdone dei soggetd affetd da dermadti aUergiche professionaU (anche attraverso l'esecuzione di
test diagnostici micad) e con l'Odontoiatria per la gestione dei soggetd affetti da malatde del cavo orale,
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Requisiti profilo soggettivo

Conoscenza e competenze specifiche nella disciplina

Esperienza e competenza nella diagnosi istologica delle malattie cutanee infìammatorie e neoplasdche, con
particolare riferimento alla integrazione cliaico-patologica e all'interazione e confronto con gli Specialisti m
Anatomia Patologica

Esperienza e competenza nella gesdone chirurgica delle patologie cutanee neoplastiche, con particolare
riferimento a melanoma e tumori cutanei non melanoma e alla loro asporta2Ìone in regime ambulatoriale e di
Day Hospital

Esperienza e competenza nella gestione ambulatoriale deUe Infezioni Sessualmente Trasmesse (1ST, già
Malattie a Trasmissione Sessuale, MTS), in maniera integrata e complessiva con altre UUOO (Malattìe
Infettive, Laboratorio Analisi, Microbiologia)

Esperien2a neUa didattica in ambito dermatologico, con particolare riferimento alla formazione universitaria

Aspetd operadvo-gesdonali, otganiz2azione e gestione deUe risorse umane, rappord inteqsersonali,
relazioni e comumcazione

Capacità di integrare le conoscenze tecnico-scienù&che in ambito multidisdplinare, attraverso la
coopcrazione con altre UUOO soprattutto all'intemo dell'Azienda, con la fmalità di aumentare l'efficada
delle prestazioni e U benessere degli utenti

Capacità di confronto con altre UUOO dermatologiche m ambito soprattutto regionale, attraverso la
partecipazione a incontri clinid congiunti

Capacità di collaborazione con gli Spedalisd Ambiilatoriali sul piano clinico e organi2zativo, anche attraverso
la promozione di incontri di confronto

Attenzione al governo e al monitoraggio degli indicatori di efficienza, con la finalità di un corretto utilizzo
deUe risorse

Capacità di gestione del sistema qualità e della sua integrazione nelle atdvità cliniche dell'UOC a tutti i suoi
livelli (ambulatorio, Day Hospital e Degen2a)

Capacità di valorizzazione delle risorse umane, attraverso la promozione di una logica di appartenenza e lo
stimolo al raggiungimento di obiettivi individuali e di gruppo

Capacità di soddisfazione dei bisogni dei paziend dermatologici attraverso un'offerta diagnosdco-terapeudca
diversificata e adattata alle esigenze dell'utenza, anche con la finalità di ridurre le segnalazioni di protesta

Capacità di interazione con la stampa e i media locali, con la finalità di diffondere la cultura dermatologica e
la conoscenza dell'offerta diagnosdco-terapeudca dell'UOC

•

•

IL DIRETTORE GENERALE
Dottssa Maria Beatrice Stasi

lk\^--^
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Doti SENA Paolo - nato a Napoli (NA) il 16/11/1962

Laurea in Medicina e Chirurgia - 13/10/1987 presso l'Università degli Studi di Milano;

Abilitazione all'esercizio della professione: novembre 1987 presso l'Università degli Studi
di Milano;

Iscrizione all'Albo dei Medici Chirurghi della Provincia di Bergamo dal 04/02/1988

Specializzazione in Dermatologia e Venereologia - 17/07/1990 presso l'Università degli
Studi di Milano;

Attestato di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa - 24/02/2009
presso I.Re.F. - Scuola di Dirczione in Sanità della Regione Lombardia;

Anzianità di servizio superiore ad anni 7,di cui anni 5 in disciplina equipollente;

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM PRESENTATO

ATTIVITÀ' PROFESSIONALE
(massimo 25 punti)

presso l'ASST Bergamo Est di Seriate:

dal 17/12/1992 al 05/12/1996 - Assistente Medico - disciplina: Dermosifilopatia;
dal 06/12/1996 al 30/04/1997 - Dirigente Medico - disciplina: Dermosifilopatia.

presso l'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo, ora ASST Papa Giovanni XXIII di
Bergamo:

dal 01/05/1997 Dirigente Medico - disciplina: Dermatologia e Venereologia;

dal 27/09/2018 Direttore f.f. dell'UOC Dermatologia.

Altre esperienze professionali:

ufficiale medico del Corpo Sanitario Aeronautico presso il Servizio Sanitario del Terzo
Stormo di Villafranca (VR) dal 02/01/1991 al 02/01/1992.
dal 01/12/1991al 31/08/1992 incarico di 12 ore settimanali presso il laboratorio di analisi
quale medico prelevatore nell'ambito della "Medicina dei servizi" dell'USSL n, 29 di
Bergamo;
dal 16/01/192 al 31/08/1992 incarico di 12 ore settimanali presso il Centro Malattie a
trasmissione sessuale degli OO.RR.di Bergamo.
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Il candidato certifica di aver maturato una lunga esperienza presso una struttura di alta
specializzazione e in precedenza presso un ospedale spoke del territorio.

Competenze gestionali espresse nel corso dell'incarico di Direttore f.f. di Unità Complessa.

La casistica cllnica certificata risulta del tutto aderente al profilo declinato.

La Commissione attribuisce alla voce "attività professionale" punti 20,000

ATTIVITÀ' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(massimo 15 punti)

Il candidato non documenta soggiorni di addestramento professionale all'estero superiori a tré mesi.

Buona attività didattica, in corsi di laurea di medicina e chinirgia e delle professioni sanitarie.

Buona la partecipazione a corsi e congressi in qualità di relatore, prevalentemente in ambito
regionale. Si apprezza il possesso dell'Attestato di Formazione Manageriale.

Produzione scientifica di buon livello, anche in ambito intemazionale, in particolare nell'ultimo
periodo con pubblicazioni sulle malattie cutanee COVID correlate.

La Commissione attribuisce alla voce "attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni"

punti 11,000

'i
\J

PUNTEGGIO COMPLESSIVO Dott. SENA Paolo PUNTI 31,000
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PROVA N. l

l) Le caratteristiche cllniche ed istopatologiche del carcinoma cutaneo a
cellule squamose ad alto rischio

2) L'Health Technology Assessment (HTA) come stmmento di
appropriatezza nella gestione delle risorse.

UfA Z5'-MTi^.
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PROVA N. 2

l) Gestione terapeutica del pemfìco volgare.

2) II molo del Direttore di unità organizzativa complessa nella contrattazione
di budget.
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