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[2al [3 maggio 1986
al 31 penn 1087

Uyal 1 apile 1987 4) 12
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Lk 13 gingne 1989 al 13
magpie 1999

Laal 16 magaio 1999 w1 31
chicembe 2009
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tutt g

Crreicudnm Vi Poaeciin Runpdesd

DPatetaia Rangheui

Collaboratore Amiministeative Senior (ex VITECQUE) presso ASST Tapa Giovanni XN di
Bergamo presso LOC CGestione Anyninistrativa det Presidi/ LIOC Medichna Tegale come
referente aniministiatiso

Faurea it Scietven dell Anuministrazione o Sicuresza (L16) conseguita i1 19 dicembree 2018
preesso PlUniversitd degli srucli Unicoloym Saplersa i Regma

Mawuriia Scienufica conseguit presso il 1iceo Sciensifico Stwmle di Palazzole $/0 (135) ¢
Mannua Magisieale consegmita presse stinuoe Magistrale Statale PSecea Suardo di Bergaimeo
stele seaceara di Romane o Lambardia.
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Di aver sempre lavorato presso ol enti del Servizio
precisamente:

Asste Ammyvo supplente (Vi QU prresso VUISSTL n, 30 di Sedate {13, anscpnata a2,
Feonomico Pinansiaci

Sanitario Nazionale e

]

Coadintore Ammvo di runlo IV Q) presso PUSSE n. 30 di Sefinte (BG) mssegnata alf GO,
Feonomico Fusangiart:

Asste Mnmeo (VIQUE) di ruolo (1 sepuito di concorse pubblico per il ed esami) presse
PLISEL 0, 29 di Berprime

Collaborore Ammuve {earegoria 1D} a segoito di concomso pubblico esterno pet titoli o
esanit bandito dall’AST . 012 ¢f; Bergamn;

Ceollabeoragore Anunve Senjor (ategoria DS ex VIIT Q) scgito i Concozse inferne per
tloli ed csami presso PASL o Berpamey
[2al dicermbre 2000 al giugres 2004 ool & veferente wfficio Sestore
Asslsienzn Protesicn con funzioni di
cooditamento oella materia specifica su
et 1 clisent Secieo cledla
provingia i Bergame,

Satita

[2al Givgne 2004, 41 6 geonat, 2015, Reazione i referenie dellPuficio Tavalidi ¢l
del Iseciro di Dalmine-presso i
prastclic i Zanien,
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2019
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2007

2006

2015

Cnrricidum Ve Poaerizin Bayrherel

Dal 7 gennain 2015 4 g svolro funzione di coordinamento amministrativo

Pressa it Servizio di Medicina Legale
del’ASST  Papa Giovanni XXTII di

Bergamo.
— e _— B
lalinee
Itglese 31

Uso quotidiane del pacchetto office, internet, posta elettroniea, eloud, nonehé alp applicativi
i dorzione Al ASST (ERP-NAR SIS — NAR BR-Butterfly. APRIA, TN )

Ortima precisposizione allapprendiments & ouevi ambient informatic.
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"Applicazione della norma UNT TN 150) YOO 2003 nell’Aren Teenico Amministeativa”
“Pragettare il Secvizio Civile in un’Asienda Saniearia®?

“Leadership: 8Pt essere ul punto & Sfermoentn Per corclurre f propeio aruppo agli obiettivi™

“Corso semplificatss sulla fiscaliti: fatturazione anive”
“Corso di formazione sut CONIL del LOMratty sality”

“la comunicazione in un grancle ospedale prubbitco: dal web a8 social”

Corsl FAL:
[igiene delle tnanipictr miliare per ticupere Jo infestont correle all

Prevenzione e saiute: losttn al fiume,
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Lapeesa in carieo de) PARICE Cronien,

“la funzione jnletnad Audic ¢ I ruoky dol management nel sigtema di conrollo inlerng?
organizaato dall ASST Papa Giovanni € X1

“Cienata o Argiotnanienio ¢ Dhmazione sulla SERENE ¢ conservazione d
wrchivi degli Hngd Pubblict” rematsi presso FAvehivio di St o Bergamo,
“eorso di arcliivistiea ceclesiasticn” renutost in O giortate presso Peehivio
cella Diocesi di Bresern;

et documentt ¢ degli
stotico Dincesng

corser FAL “Presuppost od obietrivi delly Jeggre oli ciforma sanieada lombards n23/2015
hnce suica per i Piani i organizzazione aziendale steatopica™
corse AL “I eodice di comparlamento genorale aziengdale”™;
corso FALD “ll codice dell'amministnzione cligrtale™;
cotsa “Lvohuzione del Welfare Lombaede. Dal socio saniario al sociosanitario™

@
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“pnrso di formazione pot Progettisti di Seryizio Civile Waziomle” {1 gloynarn Presso
Fupolis Lombadit
sCotso di Formazionc per
meradonnle™;
il cuLso i E'cm'nn-,‘einﬂnce pr.&tl‘
: Plygcumentsy tornaices
amendale ¢ o fscicaluura clerironies

a0t ‘ ..
Progetto (OLF) dal Servizie Civile

Operator Locali di
Auditor Tnteeai”™ (14 ore);

“esopcitwiont pet
dacamentale. Procedure I

¢ sislemyl gestone digiealizzazicne

2010
“hfodalich di comnuicazions 1 arnbire medhico legale ]m-sc.nmlc ammirtistrarv’ (
18 o
a0 CComuicare non & sinonima di parlare” {ore 2 1
2406
Al sorvizi: le pratiche collaborative” (21 ore)

A3 “Accesso
e @ brvoro sociale” per it rtale di cingue glotnate {2230 ore);
S ptativa WP medendale S014) area i 12almine”

AR saniraria ¢ il conyense nforms
i 72 2021 punbe 2008) ¢ o aver sostentio 1l re
s il Plano Sanitaeio [ seresale”™ (12 ore)-

2000 “Inamiche di e

1K) L . .
pudnentl it o NCR I

“La docur wey; Formalitd o &
o~ v (s parensd L{;:-g‘li atti” (gicufpl ‘ Jaliver eaame,
. ST ey I i.‘qmpc pc‘.l.‘ {:hu":ljl'.i.\“k. — Vs
PG i corse di excell avanzale GrgrAaLaL? Jall ASL, o Bergamo:
11 Bude corne giruiento i c)rgnnizza?.ir;n':c: metie Aziende Sanitaric V.ocal’
“f g strategie della orafica nehie Aviende Sanitazie Locali” diretwo al persunale del cor
ol di coordinamento (tre gior nate)

Alprd cobst/ conve w chal 2007 ¢ . o 1 : T -
i corsi/convegni dal (j‘(f”E] <11 podlio T8O 9002 applicaio al Sepviao Pagmaceuticn”
A 3 I : .o - Lo - A
Tl puole del servizt amnanseaiv Ikt v ASL di Bergamo’;

" {eorse di 40 o)
Tparte Gl

abiilid delloperatore amumistratvo’

pot Referente Amuninistrative di {Jisteeno
[ront ling” (nove giortate)
i Sanitade” (28/09/20413)

funith per i orraniea’s

S paelo o le respons
s i formazione:
s cli formazione per perato
a, tesparerie ¢ lepalith netle Aziene
s pyinistratore di sosteg!
»Pegsando af dotmini Ogg) i afficlo a1
"Dirigentt ¢ Prepestt: Manager iy priva linea s
] Conlerenza dei Serviz Asnumninistagyvt”

1A nndniaieatons LAt sostemo”
hat)

» 2] eriommc.

1 o el ¢ dicliten ury Oppor
P Cnnveple el Amministratore di sosregos

a sespoasabiliea legenli ¢ cuttueali”(0 ore):

pe Delle Axiende Saniraric
| titols: “la Commissione
gli st Unitelma

one & Organieeazio
e il project wotk da
¥ presso PUniversita de

2020 i corsi del Master di primo livetlo Drexi
rato i rispetiivi csumi in procinio di sostenet
o tra | diversi livelli di governo

Di aver seguilo nellanno
od di aver sostemilio ¢ Supc
Medica Locaie ¢ 1 gipartizione delle competens
Gupienza di Roma.

asor dlel titolo preferenziale indicato neila scheda descritiva (allegato n. 6) redativa alPincarico
per PUOC Gestione Amministeativa dei Presidi nel ruolo amministrativo di
ativi UOQC Medicina Tegale” avendo maturato cspericnzl gpecifica nel settore della

delin medicina legale cott decorrenza 7 gepnaio 2085,

Dichiago di essere in posse
di Funzione di Organizzanions
“Responsabile Processi Amministe

g,rcsi'imw delle fisorse LMANG ¢ det prnuessi
Autorizzn il trattunenio i et datt personali at wensd det Regolynento i 679/ 20106
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Hertvang |,
A dichiare che

le: 1y bt en

Cologne af Serig 13 [Tapmin 2017
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