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FORMATO EUROPEO
PER IL GURRICULUM
VITAE

INFORIMAZIONI PERSONALI

Nome

Indinizzo

Teleiono
PEC

E-mail

Nazionalita

Dala dinascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da~-

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipa di azienda o Seticre
Inquadramenic

Principali mansioni ¢ respansabliiila

ai seilsi @ per gh etfelli del

a Repubblica 20 dicambre 2000, 1. 44

le dispo 47 del decrat

articoli 46 ¢
conseguenze derivanti da dichiorazieni mes

sizieni contenute nagl

18 @ consapevt

ilicelo 76 dei predolto DP.R, 0. 445:2000, sotto Ja propria responsabilitd DICHIARA!

RiNALDI FEDERICA

flaliana

010212013 - ogyl
SST Papa Giovenni XX - Piazza OIS, 1 24127 Bargamo (BG)

Azicnda Saniteria Pubblica

Colizboratere Amm.ve Professionale {cat. D1) — Tilolare di Posizione Crganizzaliva

Supuc;."o 'l DGirie ...nndcu rm um Clld ge »none é“l'n r\r‘uavmm p:cpmmnm

cor enza dc fend 1d|cg U”u‘)l'uul”d

Gestione dnnr' pustﬂ con'atnh relalive ai comrlbutl clesarn udlo pru'lwb d? b’lc'lm ,nhzu,m clin
fondi oneri e
rendiconlazione periadica E‘ consuniiva del n‘u!m,nu net canfronu d« R J[Oﬁ(" Lomt,\ fia.
Rileyazione & classificazione conlabile del jondl d investimente e delie reh i
finanziamanio. Conlrollo dal punto di visla economico-finanziarie di delibere che Lulﬂ(n)hd('l\)
I'assunzione ¢l impagni di spesa da parie dell Azienda preventive all approvazione delfa one
Aziendale,
Co‘laoora'/ion g nellastesura
dei Percorsi Altuativi di Cer

2 di procadure relative alle ares CreditifRicavi e DabilifCosti nalf
tificabilia intredolii da Regiona Lombardia con LR, 23/2015




Da-a

Mome ¢ indifizeo de! daiore di lavoro

Tipo di azienda o setiore
Inquadrameanto

Principali mangioni e responsabilita

Da-a

MNems e indifizza de datore di lavore

Tipo di azienda o seliore
Inquadramento

Principali mansioni e responsabilith

ALTRE ESPERIENZE

Da-

Nome & indiizzo del daiore di lavoro

Tipo di azienda
Inquadramento

it

Mome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di aziznda

¥

Inguadramenic

17105/2010 ~ 310142012

rgn Barozd,

B.5). Ospedali Riunit di Bergamo - 1 24128 Bergamo (B06)

Azienda Sanitaria Pubblica
Colizhoratore Ammuo Frofessionale (cal. D

Coordinamenlo delle altivitd amminisirative afferenti al Dipartimento di Farmacia Clinica e
Farmacologia, ossia:

> gestione del personale amministrativo:

o supervisione dell’alivila di Segreteriz dellUSC

Farmacia & della USSA Tossizolagla

Cliniza/Ceniro Antiveleni;

s collzborazions alla slesura de! Manuale Qualiia relativamente aliz procedurs € ai procass: ¢l
co!

° rdmammmo dett altivita amnministrativa delfArea Farmacosconomia © Logisliza e dalla
USSAF rmacia Estemna.

24111/2008 - 18/05/2010

KPIMGE 8.p.A. - Via G. Camozz, § 24121 Bergamo (BG)

)

Societa di revisione conlabile

impiegata Il livello (C.C.M.L. Commercio)

Verifica della regolare tznuta della confabilita in scoieta industriali e finanziaria;

Verifica della complelezza ed accuratezza dei dali coptenuli nel moumls 770

Riperformance dei contiolli posli in essare, in cssaquio alla legge 282 del 2005, dalls funzic
Internal Audit di una sociela revisionata ("Progetio CFQO"),

Verifica dell'=flicacia dei contrelii pusti in essere dalle aziende dguarda le mc.t:enf.i arae:
acuisti, ciclo vendite, personale e hanchs;
Verifica della complelezza, dellesistenza,
relativamente a debiti @ crediti verse banche, fomitori e
alfre allivita e passivita

cicls

dellaccuratezza e della preseniazione in bilancio
clienti, costi g dabili riferiit af personsls,

03/1172008 - 21711/2008

Finlombarda 8.p.A. - via Fabio Filzi, 2574 20124 Milano (M)

Sonieta di consuilenza
lage

Collahorazicna nel team di gestione dal Fondo

cio-Sanltaric (F8S) per le Aziends Sani
Logali e le Aziende Ospedaliere di Regione Lombardia

06£10/2002 - 3111042008

A.C. Bolognini - via Marconi, 35 24088 Seriale (BG)

Avinnda szniladz pubblica

Saivizio Civiie Valontain




Principali mansioni ¢ responsabiils

Da-a

A

Mome ¢ indinizzo def datere dilavera

Tipo di azienda
Inquadraments

Principeli mansioni e responsabiliia

{STRUZIONE E FORMAZIONE

Da-a
Neme g tipe diistifuto di istruzions o
formazione

Principall maierie cggetto dello studio

Progett sul campo

Qualifica conseguila

Cata conseguimento
Da-a

Mome e tpo di istiluito di istruzicne o
formazione

Principali materiz oggetia delio studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale
ed Internazionzale

Valazione conseguita

Data conseguimanic

ivits svolta nellanbilo del ciclo

Coliaborazione n [assive az

o contollo [atture).

1810212008 - 04/06/2008

A.0. Bolognini - via Marconi, 38 24068 Seriale (BG)

Azignia senitaria pubbiica

Tiracinio propedautico aila laurea specialislica

Elaiorazione schede di budget, rilevazioni progeito DSK, collaborazione nalla stesurn de!
trimesirali e di fine anno.

Meggio 2011 - Dicembre 2012

Infroduzione  allcconomia aziendsle; Sisiemi sanitari internazionsii ed
Crganizzazione, Gestione Risorse Umane; Qualild ¢ gestione delle operalions;
Programmazions e Conlrollo; Compelenze refazionall; Strategia nelle Aziende Sanils
e privale; Marketing @ Comunicazione nelle aziende sanitarig; Gestione Riscrse U
(avanzalo); Misurazione, Programmazione e Controllo (avanzato); Finenza Innovativa, Acq
Appaiti.

“Prescrizione informatizzata dei farmaci osgedalied e infroduzione della monedose” (No
2011).

“Reingegnerizzazione delta logistica dal
{Bicembre 2012).

DSA “Villz Verde SR.L." (Reggio Emilia) - Argomento: Analisi crganiz
delfAzienda committenie e del conlesto di riferimento per suppertare it man
fini del conssguimento de! proprio vantaggio compelilive” (Maggio - Sellembre 2012).

mbig

famaco: il caso dellA.Q. Ospeadali Riunili d

Execulive Masler In Management delle Aziende Sanitarie e Sccio-Assisienziall (EMIMAS)
1810412013

Sellembre 2006 - Citabre 2008
Universita Commerciale L. Bocconi

Analisi di Bitancio e Revisiona nelle P.A. e nelle Istifuzioni Infernazionali, Matedi Cua
le Previsioni e le Decisioni, Profit Procedimentali & arganizzalivi della Rilorma Ammi
Corporale Governance nelle P.A. e nells istituzioni Internazicnali, Regolazione delle Pubbliche
Utilits e Valulazione delie Poliliche Pubblichs, Analisi delle Pofifiche Fubbliche Mazi
Internazionali, Management of Internafional Incl wiions, Politiche per lo Sviluppo Teritor
Urbane, Progellazione del Sislemi di Conirlio e Valulazione delie Poliliche Fubbiichs
Management dei Melwork Pubblici, Gestione Finenziaria delle Amministrazioni Pubbiicha,
Management dei Seviz Senilar, Economia ¢ Cestions delle Public Utilities

Laurea in “Economia e Managament delle Amministrazioni Pubbliche e dellz istiluzion
Internazionall”,

Laurea specislistica apparienenie alla classs
ISCED 5

108/110

10M10/2008

dilaurea n. 848 (Scienze econemico- 2ziondal) -



Tiiolo defla {esi

Da-a
o e fipo diistituto diistruzione o
formazione

Principali matens oggetio dello studio

Gualifica consequila

Livelic neila classificazione nazionale
ed inlernazionalz

Volazione conseguita

Data censeguimento

Titolo della tesi

Da-a

Mome e tipo of isfituto diistruzione 0
formazione

Qualifica conseguita

Livelio nelia classificazions nazionsle

ed internazionale
Votazione conseguita

CORS!, EVENTI FORMATIVI E
SEMINARI

Periodo diriferimento

Home e tipe diistituto di formazione
Tipologia evento

Deseriziong deil'atlivita svolta
Durata

Periodo di riferimento

rome e fipo di istitulo di lormazione
Tipologia evento

Descrizions deil'altivila svolta

Durata

Periodo di riferimenio

e lipo ¢istivie di formazions
Tipologia evenlo

Descrizione deliattivita svolta
Durata

Pericde diriferimento
ituto di formaziang

Tipologia evento
Desarizione dellatlivita svolta

Durata

A

| flussi informativi tra Regione ed aziende ospedalisre net S8R lombardo: il caso dellA.0.
“Balognini® di Seriate,

Settembre 2003 - Oltohre 2006
Universita Commerciale L. Bovconi

Economia Aziendale, Istituzioni di Diriito Privalo, Istituzioni di Diritto Pubbiico, Mat
Generale, Informatize, Conizbilitd & Bilancio, Economia delle Aziende e delle Ammnm.e 2100
Pubbliche, Microaconomia, Scisnza della Pelitica, Diritlo Commerciale, Macroeconomi
Statistica, Storia Economica, Diritto Amministrative ed Intemazionale, Econemia ¢ Gestions ('w
Imprese, Crganizzazions de! Lavoro nelle Amminisirazioni Pubbliche, Econcmia dei tercali &
degli Intermediari Finanzied, Programmazione e Confroflo nells Amministrazioni Pubbiichs,
Sv,»mz.a delle Finanze, Economia Iniermazionals ¢ Regionale, Relazioni Internazionali, Publiz
Managsment and the Business Environmanl, Strateqia di Intemazionalizzazione.

iz

Laurea in "Economia dells Amminisiraziont Pubblichz e delle istituzion! Inlerazionzhi

Laurea Triennale appartenante alia classe di laurea n. 17 (sclenze delieconomiz & delia geslions
aziendale) - ISCED 4

102/110

0771012008

Ruolo, meccanisini di finanziamento ¢ di bilancio deiie agenzie decanirate dellUE: it caso
delFEFSA.

Seitembre 1998 ~ Luglic 2003
Coliagio Vescovile 8. Alzssandro

Diploma di liczo scientfico
Diploma di scucla secondaria superiors - ISCED 3

85/100

24/05/2021

ASST Papa Giovanni XXl

Cerso

Reauisii base detta norma UG EN 18O serie 9001 & standard di qualita - 17 Sdizione
Gintni 1t ore 8

0411212020

ASST Papa Giovanni XXHI

Corso

LU'elficacia del controllo nefi'esecuziona dei contratii nagli appalll dilaveri &
fornilure e servizi - Edizione Unica

Ciiorni 1 ore 4

161212018
ASST Papa Giovanni KAl
Corso

Fisealita: adempimenti e nosmativa LV.A. - aggiomameato 2019 - Edizione Unica
Giorni 1 ore 4

29171/2019
ABST Papa Glovanni XXHl
uOr‘:O

Aopiicazions della norma UNEEN IS0 9001:2015 nat'Area lecnico &
Gloami tore 4



iodo di riferimento
Nome ¢ tipo di islilute di formazione
Tipolegia evento

izione dell'attivita svolta

Durata

griodo di nicrimento

Fome ¢ fipe ¢ istituto di formazione
Tipclogia evenic

Desecrizions dell'attivita svaita

Durata

Periads dirferimento
Mome e tipo di istitulo di formazione

Tipclogia evento
Dascrizione dall'ativiia svolta
Durata

Periodo di riferimente
home e fipe di istituto di formazicne

Tipclogia evento
Descrizione dell’atfivita svolta
Durata

Periode diriferimento

Nome ¢ fipo di isfituto di formazione

Tipologia evento
Descrizione delialtivita svolla

Durala

Pericdo di riferimenlc
Name e tipo di isfiluto di formazione

Tipotogia evento
Descrizinne dell'atlivita svolla

Durata

Periado di riferimanto
Noms ¢ tipo diistitulo di farmazione

Tipologia eventa
Deserizione dell'alliviia svolta
Duralg

Pariodo di riferimanio
Moz 2 fipo d istituto di formazione

Tinologia evento

Descrizions defl‘atlivite svolta

Durata

‘3/'30;."0 19

ERISMAS
fncnmm formative
e Lombardia - “Percorso attuativo delta carfificabilith def bilane
chie - Area G) Disponibiita iquide e Area F) Credili e ricavi” (DGR n. 700
Giomitore 8

‘\

051172018

ASST Pa %] Gigyanni XoUi

Corso

Corso di formazione sul CCNL del comparto sanitd - Ediziene Unica
Giorni 1 ore 8

23622018
ATS Borgamo

Corse
SIOPE +
Giornifore 7

1811152017
ASST Papa Giovanni XA

Evenie formativo
Corso sulla fiscalita: aggiornamento 2017 adempimenti fiscali € narmativa IVA
Giorni 1 ore 4

1011172017
ASST Papa Giovanni XXl

Evento formativo

Corse sulla fiscalitd: raquisiti e gestione dacumentazione inerente { procasst di {ali
e passiva

CGiomi { ore 4

2311072017
ASST Papa Giovannl XXIH

Carso
La funzione Infernal Audit e if ruclo del manzgement

ne! Sisiema di Controlio interno - 1 Edizione
Giarm 1 ore 6

2206
ASST Papa Giovanai XX

Formazione a Dislanza
Il Cadice dell'Amministrazione Digitale - Edizione Unica
Giorni 1 ors 4

0310242017
ASST Papa Giovanni XXl
Formazione a Dislanza

Presupposli 26 obietlivi dalla iegge di riforma sanitaria lombarda n. 23 dell't1 agosto 2015 < iinse
guida peri Piani ¢ Organizzazione Aziendale Strategica (POAS) - Edizione Unica

Giorni 1 org #

wr



Penodo di rferimenta

f

Moms & tino diistiluto di formariona

Tipologia evento
Descrizione dell'atiivita svolta
Durala

Periodo di riferimento
hame e tipo diislituto di formaziona

Tipologia evento
Doscrizions dellatliviia svolia
Durata

Pericdo diriferimento
Meme e fipo diistituto di formazione

Tinalegia evento
Descrizione dali'stivita svolia
Durata

Periedo di riferimento
homa & tipo di istiteto di formazione

Tipolegia evenio
Descrizions dell'attivita svolta
Durata

Pericdo di rifedmento
& fipo diistituto di formazione

Tipologia evento
Desorizione delf’attiviia svolta

Durata

Periods di riferimento
Nome e tipo di istitulo di formazione

Tipoiogia event
Dascerizione dell altivita wolta
Curaia

Ferioto di riferimento
Neme e tipo diisfituio di formaziona

Tipolagia evento
izigne dell'altivita svolla
Durata

Pariods di riferimento
Mome e tipe diistitulo di formazione

Tipologia evento
Daseriziona dell alhw svolti

Duraia

17150-181 22016
ASST Papa Giovanni XX

Corso
Eycel - foglio eletiroico avanzato
Giomi 10 ore 20 [10gg « Zh clascuno)

0871172015
ASST Papa Giovanni XX

Evento formative
Corso sulla fisealits; gestione liben profassionistic ¢
Giorni 1 ore 4

dempimenti per | pagament

2711012016
ASST Papa Giovanni XXM

Evento formativo
Corso sulla fiscalita: fatiurazione attiva e passiva ¢ applicazione narmativa VA
Giomni 1 ore 4

04/11/2015
ASST Papa Giovanni XXHJ

Evento formativo
Corso Archiflow Utenti
Giornt 1 ore 4

12105-07/10/2015
ASST Papa Giovanni XXl

Corso
It modello del lavore in team per gli amministrativi defla azisnda di salule.
integraziona. Percorsa per il personale del compartn.

Giorni 8 ore 32 (8gg x 4h ¢lascung)

Tra conilitii ¢

QHUN7-31712/12014
ASST Papa Giovanni XXIi}

Fornazione a Distanza
Codice di comportamenio ganerale ed aziendale
Giomit-oed

01/07-31112/2014
ASST Papa Giovanni XXIil

Formazione a Dislanza
FEC ¢ CEC-PAC: ulilizzo g valore giusidico
Giomi 1-ore 2

2511112014
A.C. Papa Giovanni XX

Evanio formativo

Prevenzione dellfiegaliia negh enti del SEN.
compeienze normative-speciatisiiche I materia di prevenzione della
funzionari del Dipartimento Servizi & Teanclegie.

Giomi 1 -Cre 4

Aggiomamento delle conoscenze o
corruzione par d

11201



rama o tipo di isttuto di formazione

Tipologia evento
Deserizione dell ativila svolta

Durata

Perodo didiferiments
Nome 2 tipo di istilule di formazicne

Tipologia evento
Cescrizione deil'attivita svolta
Durala

Feriodo di flerimento
None e tipo di istitulo di formazions

Tipologia evento

Descrizicne dell'afiivits svolta

Durala

Periado di riferimento

Mome ¢ fipo di istituto di formazions

Tipelogia evento

Descrizions dell'aitivita svolta
Durata

Periodo di riferimento

Moma ¢ fipo diistilulo di formazione
Tipologia evento

Descriziens dall'attivita svolta
Durata

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

Capacita di letivra
Capacita di scrillura
Capaciia ¢ esprassione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZICNALI

CAPAGITA £ COMPETENZE
CRGANIZZATIVE

CAPACITA £ COMPETENZE
TECHICHE
ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE

wdia inforinatica Epa

Evento formativo

Sarvizio di intermetdizzione di Regione Lombardia per fa fallurazione elellronica.

Giorni 1~ Cra 3

0971012014
A0, Paga Giovanni XXMl

Evento formaiivo
Dipariimenti; quall oppertunita?

Giomi1~Cra 3

27-2 [}3/201“’
A0, Spedali Civili di Brescia

Corso

Il Bilancio delle Aziende Ospedaliere alla luce delle novitd previsie dal

Gioriti 2 - ore 18 (2gg % 8h ciascuno)

08111-0811-12012-13M2- 141212012

SDA Boceeni

Corso
Misurazione e governo dei costi in sanila
Giorni 5 ore 40 {Sgy x 8h clascuno)

Corso per auditor interni di sistemi gestione qualita in ambito sanitario.

Giarni 3 cre 21 (3gg % 7h clascuno)

laliana

Inglese, Spagnolo

B2 - Utenle autonomo
B2 - Ulente aulonomo
82 - Ulente autonomo

Capacita dilavorare sia in team sia in completa autonomia,
Capacita di iavorare per obietiivi e con scadenze prefissata.
Gapacita di lavorare I condizione di slrass e riconascare punti di forza
proprio eperato,

Capacita di coordingre i lavoro dei propi collaborateri ¢ di fonire loro

ita Commerciale

sedificalo ECBL base consaguiio presso Univer

D. Lgs. 1182011

nlo nel

e di mighorams

deguato suppatis
t

i BaCes

Superamento corse di Excel avanzaie svailo prasso [ASST Papa Giavanni X411

Corsa di cingss (ivelio base). Corso di aluli umanitar (livello base)



PATENTE O PATENT]

P

Cal. 8 — Automchilistica

La sotfoscritta dichiara il possesso dei seguent requisii preferenziali

o possesso dilswea magiskale in economiafecunomia aziendale (pagg. 3-4 del presents
curricutumn vitae);

o precedente esperienza nell'ambilo delle attivitd ricomprese nella funzione (pag. 1 del
presente curriculim vitae),

La sotiosenlta, & sensi del D.Lgs. 19612003 & dol Regalamento (UE) 2018497 - GOPR, autorizza
i traftamento dei dafi.

Luoge e Data FIGRANO AL SERIC, 20111/2021



