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PEFOLA DI STUDIO 

PROFESSIONALT: 

[2al 13 maggio 1980 

al 31 marzo 1087 

Ldal 1 aprile 1987 al 12 

PNAO | a 

ai 13 giugnao 1989 al 15 

maggio 1999 

LJal 16 maggito 1009 al 31 

dicembre 2009 

laal 01 g{:*nn;ùn 2010 a 

Lutl'oggi 

{Curriculuni Fi 
Paccizla Ruogliciti 

Datetzia Rnngh(:[li 

Q 
Nata a 1 

Ce 

[& 

IL 

o Senior (ex VITI CAI presso ASST Papa Gio
vanni XKXIIT di 

Collaboratore Amministrativ 
a cdei Presicli/ UQC Medicina Legale c

ome 
Bergamo presso LOC Cestione Amministraliv

 

retferente amministrativo 

F aurea itr Scienza dell’Amiministrazione e S
icuresza (1.16) conseguifa il 19 dicembree 2

018 

presso l’Università degli stucli L'nitelma Sa
pitnza cli Kenna 

iatucità Scientifica conseguita presso il Li
etto Scientifico Sratale di Palazzolo $/0 (

1B5) è 

NManarirà Magisteale consegiaita presse l'Tetituto
 Magistrale Statale PAcceo Suardo di Bergunto

 

ecele staccata di Romana «di Lombardia. 

Di avct sempre lavorato  presso gli enti del Servizio Sanitario Nazionale è 

precisamente: 

Asste Ammvo supplente (VI QE) presso PUSSL, 
n. 30 di Seriate (B36). assegnata all'LC00 

[“comomicao linanziatia; 

Coadiutore Amm.vo di ruolo (IV C4l presseo 
PUISSI, n. 30 di Seriateo (8C5) assegnata all'UC, 

{iconomica l'inanziara: 

bllico per titali ecd esami) presso 
Ass.te Amim.vo (VI C355 di ruolo (a seguit

o di concorst pu 

PUISSI. n 29 di BBergamo; 

Collabortore Amm.veo (caregoria 1) a seguito di concorso pubblicao estermo per titesli ed 

csami bandito dall'ASI. n.12 di Bergamo; 

Collaboratore Amm.vo Senior (categoria D
5 ex VIII Cl} a seguuito di concorso inter

nao per 

tilcli ed esamni presseo PASL di Bergamo; 

DDal dicembre 2000 al giugno 2004 
funioni di referente ufficio Sertore 

Assistenza Protesica con - funzioni  di 

coordinamento nella materia specitica s 

cucti L clisererti  Socio  Sanitari chella 

'pl’(‘)\"i1“:cîìi-‘| di Bergamo; 

Lal Giugnao 2004, al 6 sentatio 20L5, 
Funzione di referente dell’utficio Invalidi Ci

vili 

del - Disteento di - DDalmine-presso l 

plffl.»_‘.i«."lî(.ì di 7 anica; 
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CONMPETENZI 

PERSCONALI 

Langua madre 

AAltre lingiue 

Competenze infenanatiche 

Parente di guida 

LLERICIRI 

IN FORNMAZIONI 

(orsi 

2019 

2018 

A7 

2016 

2015 

Cunrricnluna Vitane Tattizia Ranelusiri 

Dal 7 gennaio 2015 a tutl’oggi svolgo funzione di coordinamento amministrativo 
presso i Servizio di Medicina Legale 
dell’ASST - Papa Giovanni XXIII di 
liergamo. 

Etaliato 

Irsplese B] 

Uso quoridiano del pacchetto oftice, internet, posta elettronica, cloud, nenché altri applicativi 
in detazione a’ ASET (ERP-NAR SIS — NAR B Butterf]y. APRIEA, "PRINE, ... 
Ctrima predisposizione all’apprendimento di nuovi ambienti Infoematici. [ 

AI 

“Applicazione della norma UNI TN 1S0 9001 2015 nell'Area Tecnico Amministeativa” 
“Pragettare il Seevizio Civile in um'Azienda Sanitaria” 
“Teadership: saper essere u punto di riferimento per condurre i} propiio gruppo agli obiettivi” 

‘“Corso semplificato sulla fiscalità: fattureazione aniva” 
“Corso cdi formazione sul CUNI cde] corparto sanità” 

“La comunicazione in an grande ospedale pubblico: dal wel ai social” 

Corsi FAD: 
Tigiene delle manipietra miliare per ridugre le infesioni correlate alla’assistenza” 
DPrevenzione e saltite: lorta al fiurmo. 
La presa in carico del paziente cronico, 

“a funzione internal Audic e il cuolo del management nel sistema di controllo interno” 
Organizzato dall'ASST Papa CGiovanni )KE 

“Ciornata di aggiornamento e formazione sulla gestione e conservazione dei doeumenti è <legli 
archivi dlegli Linti Pubblici” tematasi presso l'Archivio i Stato cdli lierpgamo, i 
““conmso di archivistiea ecctesiastica’' temarosi n 6 giratnate prosso lArchivio storico Tincesano 
dlella Uiocesi di Brescin; 

corso PA “Presappost ed obiettavi della lerge di riforma sanitaria lombarda n.23/2015 è 
linee guicia per i piani di organiszazione aziendale strategica”"; 
cCorseo LA “I eodice di comportamento generale aviendalo”: 
curso FAL “I codice dell'amministrazione digitale”; 
corso “Liveoluzione del Welfare Lombardo, Dal socio-sanitario al sociosanitarie"” 

' UAO SLO RGO2-20 15 | euronas fC PA Gi Pagna a /
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Altri corsi/convegni dal 2007 al 
20115 

C uneeivcnbairna Viac Fiutrpsia fangtnntrti 

“corso di formazione per Progettisti di Servizio Civile Nazionale” {1 giornata presso 

liupelis Lenmtbardia) 

“Corso di Formazione per Operatori Locali di Progetto (OLP) del Semrvizio Civile 

Nazieoniale”, 

corso di formazione per “eseccierdoni per Auditor Interni”” (14 ore); 
"Documento intormatico e sistema gestione documentale. Procedure di digitalizzazione 

aziendale c Ja fascicolatura clertronica”; 

“MModalità cdi comunicazione ia ambito medico legale persouale amministrativo”” ( 
L8 v 

‘“Comunicare non è sinenimao di parlare” (ore 213; 

‘“Accosso ai servizi: le pratiche collaborarive” (21 ore) 

“‘Pinamiche cdi rete è lavoro sociale” ner u totale di cinque giornate (22.30 ove); 

“Iniziativa WT IP aeiendale 2010 arga i LDalenioe” 

“La documentazione sanitaria è fl consenso informato: farmalità o steumenti di comunicazione 

@ rasparenza deeli atti” (giorni 2- 2)-21 outolare 2009 e di aver sostemaro il relativo esame, 
“Lavoro in eguipe por obietiivi — Verso il Pianeo Sanitario T istrettualo” (12 oto)- 

un corso di excell avanzato orgganizzato dall'ASL di Bergamo; 

“D adper come sttumento di organizzazione nelle Aziende Sanitarie Locali” (corso di 40 ore) 

“a strategie della qualità nelle Aziende Sanitarie Locali” diretto al persiunale del comparto con 
ruclo di coordinamento (tre siornate) 

“11 modello I80 9002 applicato al Servizio l'atmaccutico” 

“T ruolo del servizi araministatiei bella muova ASL di Bergameo”, 

“T eoolo e le respenzsalailira dell'eperatore amministrativo’” 
"Corso di formazione per Reterente Amministrarivo di 1 Distrera'” 21 giornate, 

s i fortmardone per operatori Front line” (nove giortate) 

ica, trasparera © lepalità nelle Asienide Sandtarie” (28/09/2015) 

“Nerinviinasto 
‘ Pensando af domani oggi mi afticdo a e convegno sull’Ammimistratore di sostepgic: 
"Dirigenti e Preposti: Man 

‘La Conferenza dei Servizi Amuministrativi”* 

“TL'Amministratore di sustegno” 

atore di sostegno tra cleovere è diruio; umn'opportunità per la comunità”; 

ager n prima linca tea responsabilità legali e cutrueali(6 orcy; 

Di aver seguito nell'anno 2020 i corsi del Master di primo livello Direzione e Organtazazione Delle Aziende Sanitarie 

ed di aver sostenuto e superato i rispettivi esumi in procinto di sostenete il project work dal titolo: “La Commissione 
Medica Locale e la ripartizione delle competenze tra Ì diversi livelli di governo” presso PUniversità degli studi Unitelma 
Sapienza di Roma. 

Dichiaro di essere in possesso del titolo preferenziale indicato nella scheda descrittiva (allegato n. 6) selativa all’incarico 

di Funzione di Organizzazione per PUOC Gestione Amministrativa dei Presidi nel rmolo amministrativo di 
“Responsabile Processi Amministrativi UOC Medicina Legale” avendo maturato csperienza specifica nel setrore della 

gestione delle risorse umane e dei processi della medicina legale con decorrenza 7 gennaio Z015, 

Autocizzo il eeattameoento dei mici dati persenali at sensi del Regolamente UT 679/2016. 

ai Pagna s 14 E LOO LATANZA, 20220 13 I alreprass 
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AL sensi e per l effori cde 
dichiarazioni mendaci 
COniEuLe nc] presente 

ile dispuosizioni Conternte 
ai sensi dell’'articole 76 del 1P 
cucniculum c:«")lfl“isp;'n'u{ 

negli ardcoli 46 e 47 e CO: 
11 445/2000, seotto la prepr 

C l v 

ipevole delle consepuecnze slerivanti cla 
a tesponsalbilità dichiaro che le in tormmazioni 

Cologno al Serio 13 MA 221 

Co Uii s HOPEA, 20 ia Suiro sss cedefon gutona s 
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