
1 curriculum vitae 
 

G I L A R D I  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  Gilardi Cristiana 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail  cgilardi@asst-pg23.it 

Nazionalità  italiana 

Codice fiscale   

Data e luogo di nascita   

Indirizzo lavoro  ASST Papa Giovanni XXIII Piazza OMS - 24127 BG 
 
 

DATI DI SINTESI AI FINI DELL’ATTIVITA’ DI VALUTAZIONE PROFESSIONALE 

Laurea: LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA  

Disciplina medica: Patologia Neonatale 

Tipo di incarico attuale: Medico Dirigente Responsabile f.f. a rapporto 
esclusivo a tempo indeterminato. 

Totale crediti ECM conseguiti  
(suddivisi per gli anni oggetto di valutazione): 

2020-2022: 307 

2023-2025: 228 

Totale pubblicazioni:   

H-index: 
L'indice H, o indice di Hirsch (a volte, in inglese, H-index), 
è un criterio per quantificare la prolificità e l'impatto 
scientifico di un autore, basandosi sia sul numero delle 
pubblicazioni, sia sul numero di citazioni ricevute. 

 

 

facoltativo 

Casistica trattata: Patologie Neonatali  trattate nel Reparto di appartenenza 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)   

 

Dal luglio 2010. Dirigente medico I Livello SC   Patologia neonatale e Terapia Intensiva 
Neonatale Azienda Ospedaliera Papa Giovanni XXIII di Bergamo. 

 

 

 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dal luglio 2010 Dirigente medico I livello USC   Patologia neonatale e terapia intensiva 
neonatale Azienda Ospedaliera Papa Giovanni XXIII di Bergamo. AZIENDA SOCIO 
SANITARIA TERRITORIALE 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico a rapporto esclusivo, a tempo indeterminato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Autonomia nell’esercizio della propria attività:  

TIN, Subintensiva, Degenza, Nido, Attività ambulatoriale. 

Casistica trattata: patologie neonatali trattate nel reparto di appartenenza. 

Area di interesse: responsabile follow-up del grave pretermine e del paziente cronico, 
Istruttore Regionale di Rianimazione Neonatale. Corsi preparto ASST Papa Giovanni 
XXIII Da Settembre 2018 componente del gruppo di studio di Rianimazione Neonatale 
della SIN.   

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Dal 2008 al 2010  medico dirigente I livello reparto patologia neonatale Azienda 

ospedaliera di Treviglio 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale di Treviglio. 
Piazzale Ospedale 1 24047 TREVIGLIO 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera di Treviglio 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico a rapporto esclusivo, a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Autonomia nell’esercizio della propria attività:  

Patologia Neonatale di II Livello, Nido, Pronto Soccorso, Pediatria, Attività 
ambulatoriale. 

Casistica trattata: patologie trattate nel reparto di appartenenza. 

Area di interesse: 

 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Dal 2006 al 2008. Pediatria di libera scelta ASL di Bergamo. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL Bergamo Via Gallicciolli 4, 24121 BERGAMO. 

• Tipo di azienda o settore  ASL Bergamo 

• Tipo di impiego  Pediatra di Libera Scelta. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Visite Ambulatoriali e Domiciliari per Diagnosi e cura, prescrizioni farmaci esami e 
visite Specialistiche Educazione Sanitaria e Prevenzione. Componente gruppo 
formazione aggiornamento Pediatri di Libera Scelta. 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Dal 1989 al 2006 : Assistente medico/aiuto  corresponsabile  ospedaliero/medico 

dirigente di I Livello reparto Patologia neonatale Azienda Ospedaliera Bolognini di 
Seriate 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale Bolognini di Seriate Via Paderno 21, 24068 SERIATE (BG) 
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• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera. 

• Tipo di impiego  Assistente Medico-Aiuto corresponsabile poi Medico Dirigente a rapporto esclusivo, a 
tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Autonomia nell’esercizio della propria attività:  

TIN,Subintensiva,Degenza,Nido,Attività ambulatoriale. 

Casistica trattata:patologie neonatali trattate nel reparto di appartenenza. 

Area di interesse:follow-up del grave pretermine, 

Istruttore Regionale di Rianimazione Neonatale.  

Docente Pediatria Scuola Infermieri di Seriate. 

   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Rispettare l’ordine cronologico  

Indicare tutti i livelli di istruzione e formazione (Specializzazione, Laurea, Diploma…) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laurea in Medicina e chirurgia  

Specializzazione in Pediatria preventiva e puericultura 

Specializzazione in Neonatologia 

Corso di perfezionamento in Terapia Intensiva Neonatale 

Istruttore regionale di rianimazione neonatale 

. 

 

Partecipazione A corsi specialistici 

Marzo-Dicembre 2021: Scuola di Alta Formazione Trasporto ed Emergenza Neonatale 
(Ospedale Gaslini di Genova). 

 

IN QUALITA’ DI DOCENTE : 

PERIODO 2021-2025 : Corsi di Rianimazione neonatale e Retraining di Rianimazione 
neonatale ASST Papa Giovanni XXIII.  

Nel 2022 E NEL 2023 Corsi  di Rianimazione neonatale presso Istituti Ospedalieri 
BERGAMASCHI (Policlinico San Pietro) e presso Ospedale di Treviglio  . 

15-18 FEBBRAIO 2023 :Neonatal Resuscitation competition 1 Edizione  Padova 

15-17 Febbraio 2024 : Neonatal Resuscitation competition II  Edizione Napoli.  

NEL 2024 Corso di Rianimazione Neonatale presso Ospedale di Treviglio .  

  

   

• Qualifica conseguita 

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

  

• Qualifica conseguita   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)   
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

  

• Qualifica conseguita   

 
 
 
 

CORSI DI FORMAZIONE 

PROFESSIONALE 
Data   TITOLO DEL CORSO – ENTE EROGANTE. ESEMPIO: Formazione COVID-19 – 

Orientamento DPI norme – Edizione xxx – ASST Papa Giovanni XXIII 

Data 22/03/2025  Il DM7 settembre 2023 in pillole Regione Lombardia  

Data 22/03/2025  Standard di Sanità’ Digitale . Principi di condivisione delle informazioni nel FSE. 
Regione Lombardia  

Data 31/03/2025   Fascicolo Sanitario Elettronico  :principi di base .Regione Lombardia  

Data 31/03-26/05 2025  Gestione della continuita’ assistenziale per bambini e adolescenti ad elevate 
complessita’ ASST Papa GIOVANNI XXIII.  

Data 12/05/2025   La firma digitale: corso teorico . Regione Lombardia.  

data   

data   

data   

data   

 
 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  Riportare in dettaglio quelle riferite al periodo di valutazione 

   

   

   

   

   

   

 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE FRANCESE SPAGNOLO 

• Capacità di lettura*  buona   

• Capacità di scrittura*  buona   

• Capacità di espressione orale*  buona   

*sufficiente/discreta/buona/ottima     
  in alternativa:  
  A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio  - C1/2 Livello avanzato  (Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue) 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Indicare ambiti e ruoli richiesti ove 
la comunicazione è importante ed 
essenziale per lavorare in squadra 
(settori cultura, sportivi…) 

 Buone le capacità di relazione con i colleghi e il personale infermieristico .Buono il 
rapporto con i pediatri di famiglia dei pazienti complessi dimessi dal reparto. Buona la 
relazione coi genitori dei pazienti , anche dopo la dimissione.   
Buona capacità di organizzazione nelle dimissioni protette di pazienti complessi.  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Coordinamento risorse umane, 
progettualità, attività di 
volontariato…. 

 Buone le capacita’ organizzative. Ottimi rapporti di collaborazione con L’ Associazione 
per l’aiuto al neonato  nel sostegno  a eventi e iniziative proposte.  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Utilizzo di apparecchiature per la ventilazione meccanica ( convenzionale, alta 
frequenza) NAsal CPAP ,Infant Flow e BIPAP. 

Utilizzo apparecchiature per ipotermia neonatale. 

Utilizzo mezzi informatici per la gestione di cartelle cliniche, e-mail . 

Conoscenza e utilizzo di Microsoft Word, Power Point, Microsoft Excel,Office. 

 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente Guida categoria B 

 

 

   

 

“Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di 
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016 – GDPR 
General Data Protection Regulation, D.Lgs 196/2003 modificato da D.Lgs 101/2018.” 

 
 
 
 
 
CITTA’ __BERGAMO____________________ 
 
DATA____26/09/2025___________________ 
 

 

 Cristiana Gilardi


