
FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Codice fiscale 

Luogo e data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Forlani Annamaria 

Italiana 

Date (da — a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

Date (da — a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

2013 — Oggi 

ASST Papa Giovanni XXIII - Bergamo 

Area Ambulatoriale e Day Hospital Dipartimento Pediatrico 

Coordinatore infermieristico 

Pianificazione attività infermieristica nei processi ambulatoriali di Day Service per 

UTENTI PEDIATRICI afferenti alle specialità di: 

- Pediatria i 

- Epatologia 

-  Patologia Neonatale 

- _ Cardiologia pediatrica 

-  Neuropsichiatria 

-  Chirurgia Pediatrica 

Gestione personale infermieristico di supporto 

Gestione dei programmi settimanali delle manovre interventistiche in sedazione per 

utenti di afferenza pediatrica 

2005 — 2012 

Ospedali Riuniti di Bergamo 

Ambulatori e Day Hospital Dipartimento Pediatrico 

Coordinatore infermieristico 

Pianificazione attività infermieristica nei processi ambulatoriali e di Day Hospital per 

UTENTI PEDIATRICI afferenti alle specialità di: 

- Pediatria 

-  Epatologia 

-  Chirurgia Pediatrica 

Gestione personale infermieristico di supporto 
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Date (da — a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

Date (da - a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

Date (da - a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

Date (da - a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

Date (da - a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

Date {da - a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

2004 — 2005 

Ospedali Riuniti di Bergamo 

Centro Cardiopatie Congenite 

Coordinatore infermieristico di supporto {PT 50%) 

Supporto alla coordinatrice della Chirurgia Pediatrica a seguito dell’annessione del 

Centro di Cardiologia e Cardiochirurgia Pediatrica dalla Cardiochirurgia Adulti. 

1999 — 2004 

Ospedali Riuniti di Bergamo 

Neurochirurgia Degenza 

Coordinatore infermieristico di supporto (PT 50%) 

Gestione personale infermieristico 

Gestione programma operatorio 

Gestione posti letto 

1996 — 1999 

Ospedali Riuniti di Bergamo 

Day Hospital Malattie Infettive 

Coordinatore infermieristico di supporto 

Pianificazione attività infermieristica nei processi ambulatoriali e di Day Hospital per 

pazienti adulti con patologie infettive (Epatiti, HIV/AIDS) 

Gestione del personale infermieristico e di supporto 

1990 — 1996 

Ospedali Riuniti di Bergamo 

Servizio Laboratorio Analisi 

Infermiera con funzioni di coordinatore 

Pianificazione attività infermieristica per utenti esterni 

Gestione del personale infermieristico, tecnico e di supporto 

1989 — 1990 

Ospedali Riuniti di Bergamo 

Servizio Laboratorio Analisi 

Infermiera 

Esecuzione prelievi ematici su utenti adulti e pediatrici 

Esecuzione PAP TEST e tamponi cervico-vaginali 

Programmazione appuntamenti 

1986 — 1989 

Ospedali Riuniti di Bergamo 

Medicina Generale 

Infermiera 

Assistenza a pazienti adulti di area medica 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date (da — a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Qualifica conseguita 

Date (da - a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Qualifica conseguita 

Date (da — a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Qualifica conseguita 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

1992 

Scuola per infermieri professionali Ospedali Riuniti di Bergamo 

Abilitazione Funzioni Direttive nell’Assistenza infermieristica 

1988 

Istituto Professionale di Stato per l’Industria e l’Artigianato F. Tassara — Breno (BS) 

Diploma di maturità professionale per assistente per comunità infantili 

1986 

Scuola per infermieri professionali Ospedali Riuniti di Bergamo 

Diploma di Infermiere Professionale 

PRIMA LINGUA 

ALTRE LINGUE 

Capacità di lettura 

Capacità di scrittura 

Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ITALIANO 

INGLESE FRANCESE 

Scolastico Scolastico 

Scolastico Scolastico 

Scolastico Scolastico 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

CAPACITÀ RELAZIONALI E COMUNICATIVE NEI CONFRONTI DEI PAZIENTI, DELLE LORO FAMIGLIE, DEI 

COLLABORATORI E DEI SUPERIORI. 

CAPACITÀ DI MEDIAZIONE, DI GESTIONE DEI CONFLITTI. 

CAPACITÀ DI LAVORARE IN EQUIPE MULTIPROFESSIONALI. 

GESTIONE E COORDINAMENTO DEL PERSONALE INFERMIERISTICO E DI SUPPORTO. 

GESTIONE E OTTIMIZZAZIONE RISORSE (SPAZI, TEMPI, APPARECCHIATURE, PERSONE) PER GARANTIRE 

GLI INTERVENTI ASSISTENZIALI NEI DIVERSI SETTORI AMBULATORIALI. 

GESTIONE AGENDE AMBULATORIALI IN COLLABORAZIONE CON IL PERSONALE MEDICO E 

AMMINISTRATIVO. 

COORDINAMENTO TRA SERVIZI E PROFESSIONISTI COINVOLTI NEL PERCORSO DI RIAMMISSIONE 

PROTETTA PER PAZIENTI PEDIATRICI FRAGILI. 

PARTECIPAZIONE AI PROCESSI DI BUDGET DELLE UNITÀ 

UTILIZZO DEL COMPUTER, DELLA SUITE OFFICE E DEI PRINCIPALI SOFTWARE RESI DISPONIBILI 

DALL’AZIENDA. 

CONOSCENZA E FUNZIONAMENTO APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI UTILIZZATE NEL SERIVIZIO. 
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PATENTE O PATENTI 
Categoria B 

FORMAZIONE CONTIN
UA/ECM 1992: Corso si aggiorn

amento: «“yalutazione d
el personale infermieri

stico ed 

ausiliario”, presso Ospe
dali Riuniti di Bergamo

 

1994: “La gestione manageria
le in Sanità”, SDA Bocc

oni, presso ospedali Ri
uniti di 

Bergamo 

1998: Seminario di agg
iornamento per caposa

la, organizzato dal Col
legio IPASVI di 

Bergamo 

Vedi Portfolio Formativo 
allegato. 

ALLEGATI 
Portfolio Formativo 

“} sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi 
dell’art. 76 del DPR 445/20

00, le dichiarazioni mendac
i, la falsità negli atti e 

l'uso di atti falsi sono punit
i ai sensi del codice penale 

e delle leggi speciali. 

Jl sottoscritto autorizza al
 trattamenta dei dati perso

nali, secondo quanto prev
isto dal Regolamento UE 

n. 679/2016 — 

GDPR General Data Pro
tection Regulation, D.Lg

s 196/2003 modificato 
da D.Lgs 101/2018.” 

Zanica, 14 maggio 2021 NOME E COGNOME (F
IRMA) 
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