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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Capitoni Enrica 

   

Telefono   035 267 6135 / 6112 

E-mail  ecapitoni@asst-pg23.it 

 

Nazionalità   
 

   

     Incarico RESPONSABILE SS FORMAZIONE UNIVERSITARIA 

   Azienda           ASST PAPA GIOVANNI XXIII 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da dicembre del 1997 ad oggi è dipendente dalla ASST Papa Giovanni XXIII (ex Ospedali Riuniti) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Piazza OMS, 1 Bergamo  

   

  Da dic. 2016 ad oggi è Responsabile della Struttura Semplice Formazione Universitaria  

• Tipo di impiego  Dirigente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della gestione del Polo Universitario Papa Giovanni XXIII (nel 2023 ha coordinato le fasi di 
trasferimento di cinque corsi di laurea nella nuova struttura)  

Collabora all’organizzazione del Corso internazionale di laurea magistrale in Medicine and Surgery (SMS) 
fin dalla sua attivazione nell’a.a. 2017/18 e coordina i tirocini pratici degli studenti presso l’ASST 

Dal 2018 ad oggi, è Referente organizzativo al Corso di formazione in Medicina Generale (MMG) 

 

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2016  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FROM - Fondazione per la Ricerca dell'Ospedale di Bergamo  

• Tipo di azienda o settore  Promozione della ricerca clinica  

• Tipo di impiego  Categoria Ds 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione con il direttore scientifico a progetti di ricerca, revisioni narrative/sistematiche e 
formazione; dal 2013 al 2016 collabora con la direzione delle professioni sanitarie (revisione della 
letteratura/protocolli assistenziali) 

   

• Date (da – a)  Dal 1999 al 2008 

• Tipo di azienda o settore  Direzione inf.ca tecnico-sanitaria, riabilitativa ed ostetrica 

• Tipo di impiego  Incarico 15septies dal 2001 al 2008 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione dell’organizzazione del personale di afferenza e gestione relazioni esterne  

   

• Date (da – a)  Dal 1997 al 1998 

• Tipo di azienda o settore  Pronto Soccorso 

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza Infermieristica 

   

• Date (da – a)  Dal 1992 al 1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Don Orione, Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Riabilitazione 

• Tipo di impiego  Infermiera 
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• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza Infermieristica 

   

• Date (da – a)  Dal 1989 al 1992 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa di Cura Quarenghi, San Pellegrino Terme 

• Tipo di azienda o settore  Riabilitazione 

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza Infermieristica 

   

Date (da – a)  Dal 1987 al 1989 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  National Hospitals for Nervous Diseases, London, UK 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale specializzato nelle malattie del Sistema Nervoso 

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza Infermieristica 

   

• Date (da – a  Dal 1986 al 1987 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Finchley Memorial Hospital, North Finchley, London, UK 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale Geriatrico 

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica  

   

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 2018 al 2025 – part-time 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Glasgow Caledonian University, Glasgow, UK - Dottorato di Ricerca in Health and Life Sciences  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Interprofessional Education. Tesi dal titolo: Translation and Psychometric Validation of the Italian Version of 

the Academic Behavioural Confidence Questionnaire (IPE-ABC Questionnaire) 

• Qualifica conseguita  Professional Doctorate 

 

• Date (da – a)  2013  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano - Corso di perfezionamento 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Revisioni narrative e sistematiche. Come pubblicare nelle riviste con impact factor 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  

   

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2009  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano con tirocinio presso lab statistica Istituto Mario Negri, Ranica, BG - Master  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodologia della ricerca clinica 

• Qualifica conseguita  Master universitario di primo livello in Ricerca Clinica  

   

• Date (da – a)  Dal 2006 al 2007  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi dell’Insubria di Varese, Scuola di Direzione Sanità Regione Lombardia (IREF) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management, Organizzazione dei Servizi Sanitari 

• Qualifica conseguita  Certificato manageriale abilitante a Direzione Struttura Complessa (valutazione con alto merito) 

 

• Date (da – a)  Dal 2004 al 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano - Laurea Magistrale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management, Organizzazione, Metodologie didattiche 
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• Qualifica conseguita  Dottore magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, pieni voti assoluti e lode 

 

• Date (da – a)  Dal 1993 al 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano, Scuola Universitaria di Discipline Infermieristiche (SUDI)  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Organizzazione dei Servizi Sanitari, Metodologie dell’insegnamento 

• Qualifica conseguita  Diploma di Scuola Universitaria di Discipline infermieristiche, votazione 50/50 

 

• Date (da – a)  Luglio 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola per infermieri professionali, Ospedali Riuniti di Bergamo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Non frequenta il corso, ma è ammessa all’esame finale 

• Qualifica conseguita  Diploma Infermiera Professionale, votazione 63/70 

   

• Date (da – a)  Dal 1985 al 1987 - part-time 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Paddington College, London, UK 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia 

• Qualifica conseguita  General Certificate of Education “Advanced level Psychology”, grade B 

 

• Date (da – a)  Dal 1984 al 1986  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Newham School of Nursing, London, UK 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Nursing 

• Qualifica conseguita  Certificate: “State Enrolled Nurse” 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  livello: eccellente 

• Capacità di scrittura  livello: eccellente 

• Capacità di espressione orale  livello: eccellente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Lavoro in team; capacità di leadership.  
Ha svolto attività di volontariato a livello associativo: è iscritta a CNAI (Consociazione Nazionale 
Associazioni Infermieri) e dal 2014 al 2018, è stata Vice Presidente nazionale. In quel periodo ha ricoperto 
incarichi di Technical Advisor anche a livello internazionale per l’European Federation Nurses Organization 
& Midwives (EFNNMA) e per l’European Federation Nurses Organization (EFN) 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 Coordinamento e gestione di persone. 
Dal 2024, collabora con il Referente Medico di Medicina Generale per l’organizzazione e la 
programmazione dei seminari al corso triennale di Formazione specifica in Medicina generale in Lombardia 
(POLIS) 
  
Dal 2004 al 2007 è stata membro della Commissione Nazionale Ministeriale “Valutazione degli approcci 
metodologici in tema di rischio clinico” e del Gruppo di Lavoro Nazionale per la “Sicurezza dei pazienti”, 
Ministero della Salute, Dipartimento della Qualità, Roma. Ha collaborato alla definizione del glossario e del 
Protocollo per gli Eventi Sentinella e alla stesura di diverse Raccomandazioni in tema di rischio clinico 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Uso del computer. Buona conoscenza e utilizzo di pacchetti Office: Word, Excel, Power Point 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  Insegnamento: 

- Dal 1996 ad oggi, insegna in modo continuativo presso l’Università Milano-Bicocca, Corso di Laurea 
in Infermieristica sede di Bergamo (docente a contratto) e ha svolto funzioni di relatore e correlatore a 
numerose tesi di laurea triennale e magistrale 

- Dal 2009 al 2018 ha insegnato “Organizzazione della Professione Infermieristica” al Corso di Laurea 
in Infermieristica, Università Milano-Bicocca sede di Monza 

- Dal 2013 al 2020 ha insegnato ai corsi “Come scrivere il report di un caso clinico” e “Come leggere e 
scrivere un articolo scientifico” al Corso di Laurea in Fisioterapia, Università Milano-Bicocca sede di 
Bergamo 

E’ stata relatrice a numerosi corsi e convegni anche all’estero, documentabili se richiesto 
 
Progetti di ricerca a cui ha collaborato:  

- 2020-23: Mixed Method Research: studio di validazione in Italiano dell’IPE-ABC Questionnaire, 
leading Institution Glasgow Caledonian University, U.K (articolo in pubblicazione) 

- 2019/20: Validazione linguistica e di contenuto del questionario di Murrells che valuta la 
soddisfazione lavorativa degli infermieri neolaureati (articolo pubblicato) 

- 2020: Ricerca qualitativa: Esplorazione delle esperienze di collaborazione interprofessionale di 
direttori didattici, tutor e studenti della formazione universitaria (revisione della letteratura pubblicata) 

- 2018: Scoping Review: “Epidemiologia e outcome di pazienti con storia di malattia mieloproliferativa e 
neoplasie”. Promotore FROM (articolo pubblicato) 

- 2016: Progetto internazionale di ricerca: “NurSus Toolkit: A Teaching and Learning Resource for 
Sustainability in Nursing and Midwifery” (Expert advisor) Plymouth University, Maastricht University, 
Hochschule Esslingen University of Applied Sciences (risultati pubblicati) 

- 2017: Progetto di ricerca multifasica Nursing Activity Score (NAS) in collaborazione con Direzione 
Prof. Sanitarie (presentazione orale ICN meeting Barcellona) 

- 2015: Progetto di ricerca europeo ENS4Care Evidence Based Guidelines for Nurses and Social Care 
Workers for the deployment of eHealth services (linee guida pubblicate) 

 
Revisioni della letteratura Direzione Prof. Sanitarie, a cui si è collaborato: 

- Gestione de catetere venoso centrale long-term (2015); Sistemi Early Warning Score (2014); 
Karnofsky Performance Status Scale (2014); le Polmoniti Associate a Ventilazione (2014); Metodo 
Svizzero (2014); Nursing Activity Score (2014); Nursing Sensitive Outcome (2013) 
 

 

PATENTE O PATENTI  B 

   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  - Auditor Interno Qualità norma 9001:2015 (dicembre 2019) conseguito dopo il superamento di prova 
d'esame 

- Iscritta all’elenco Formatori di POLIS Lombardia 
 

Ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000, il CV è compilato sotto la propria personale responsabilità 

colpevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci. 
 

 

8 AGOSTO 2025 

      NOME E COGNOME (FIRMA)  
       Enrica Capitoni 


