ACCORDO ELEVAZIONE INDENNITA’ DI PRONTA DISPONIBILITA’ ANNO 2025

LE DELEGAZIONI TRATTANTI IN SEDE AZIENDALE PER IL PERSONALE DIRIGENTE DELL’AREA SANITA’
(delibera n. 253/2024)

Premesso che l'art. 9, comma 5, lett. e) del CCNL Area sanita del 23.01.2024 demanda alla contrattazione
integrativa aziendale I'eventuale elevazione dell’indennita di pronta disponibilita, con oneri a carico del Fondo
di cui all’art. 73 del suddetto CCNL;

Richiamati:

- I'art. 15, lett. A), del CCIA Area sanita del 9.11.2023 che fissa in € 20,66 I'indennita per ogni turno di pronta
disponibilita;
- I'art. 30 del CCNL Area sanita del 23.01.2024, disciplinante il servizio di pronta disponibilita, secondo il quale la

pronta disponibilita da diritto ad un’indennita oraria di euro 2,00 lorde elevabile in sede di contrattazione
integrativa;

- 'art. 73, comma 5 del CCNL Area sanita del 23.01.2024, che prevede l'integrale utilizzo del fondo nell’anno di
riferimento e la destinazione degli eventuali residui annualmente risultanti a consuntivo a favore del fondo di
cui all’art. 74 del medesimo CCNL;

- la deliberazione n. 881 del 30.05.2025, con la quale I'azienda ha quantificato i fondi contrattuali del personale
della dirigenza dell’area Sanita per I'anno 2024 (fondi definitivi al 31.12.2024) e I'anno 2025 (fondi provvisori
all'1.1.2025);

Dato atto che si sta procedendo, in sede di gruppo tecnico, alla revisione dei vigenti piani aziendali delle pronte
disponibilita e delle guardie;

Evidenziato che le 00.SS. della dirigenza dell’Area sanita, alla luce dei residui rilevati negli ultimi anni nonché
alle previsioni di utilizzo del fondo dell’anno corrente, in ossequio alle previsioni del richiamato art. 73, comma
5 del CCNL Area sanita del 23.01.2024, hanno chiesto all’azienda di incrementare il valore dell'indennita di
pronta disponibilita;

Visti i dati illustrati dalla SC Gestione e sviluppo delle risorse umane all’incontro sindacale tenutosi con le 00.SS
della dirigenza dell’Area sanita in data 5.11.2025;
CONVENGONO

1) dielevare, per I'anno 2025, a € 2,85 il valore orario dell’indennita di pronta disponibilita, con onere a carico
del Fondo di cui all’art. 73 del CCNL Area sanita del 23.01.2024,

2) di precisare che il presente accordo trova applicazione esclusivamente per I'anno 2025, riservandosi le parti
di valutarne eventuali estensioni alle successive annualita all’esito di apposito monitoraggio degli effetti di
guanto concordato;

3) di precisare che il presente accordo diventera esecutivo dopo il positivo esito del controllo da parte del
Collegio sindacale ai sensi dell’art. 10, comma 5 del CCNL Area sanita del 23.01.2024 e degli artt. 40, comma
3- sexies e 40-bis, comma 1 del d.Igs. n.165/2001.

Per la DeIegazjone di parte pubblica Per le 00.SS. della dirigenza Area sanita ;
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Bergamo, 7 novembre 2025 ASST Papa Giovanni XXIII



