Sistema Socio Sanitario

Ospedale $ Regione
XX7/// Papa Giovanni XX . Lombardia

ASST Papa Giovanni XXIlI

DELIBERAZIONE NR. 12 DEL 09/01/2018

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICHI DI DIREZIONE DI DIPARTIMENTO IN
ATTUAZIONE DEL POAS 2017-2019.

IL DIRETTORE GENERALE
nella persona del Dott. Carlo Nicora

ASSISTITO DA:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DR. VINCENZO PETRONELLA

IL DIRETTORE SANITARIO DOTT. FABIO PEZZOLI

IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO DR.SSA DONATELLA VASATURO

Visti il d.Igs. 30.12.1992 n. 502 ed in particolare gli artt. 3 e 3biseil d.Igs. 19.6.1999 n. 229;

Vista lal. 7.8.1990 n. 241 e sm.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
edi diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Vista lal.r. 30.12.2009 n. 33, riguardante il testo unico delle I.r. in materia di sanita, come
modificata dalla |.r. 11 agosto 2015 n. 23 “Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo:
modifiche a titolo | e 1l dellalegge regionale 30.12.2009 n. 337,

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. X/4487 del 10.12.2015, in attuazione della su
richiamata l.r. 11.8.2015 n. 23, con la quale € stata costituita a partire dall’ 1.1.2016 I’ azienda
socio - sanitaria territoriale (ASST) Papa Giovanni XXI11 con sede legale in Plazza OMS 1 —
24127 Bergamo - nel nuovo assetto indicato dall’ allegato 1 a medesimo provvedimento;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. X/4644 del 19.12.2015 con la quae e stato
nominato direttore generale dell’ ASST Papa Giovanni XXI1I con decorrenza dall’1.1.2016 e
finoa 31.12.2018;

Vista ladeliberazione n. 1 del 4.1.2016 “Presa d' atto della deliberazione di Giunta regionae
n. X/4644 del 19.12.2015 di nomina del direttore generale dell’azienda socio - sanitaria
territoriale Papa Giovanni X X111 di Bergamo. Relativo insediamento”;



Rilevato cheil responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

con deliberazione n. 717/2017 del 07/04/2017 é stato preso atto della DGRL X/6427 del
3.4.2017 di approvazione del POAS 2017-2019 dell’ ASST Papa Giovanni XXIII;

il paragrafo 3.4. e I’organigramma proposto individuano i Dipartimenti gestionali e i
Dipartimenti funzionali e le relative strutture complesse afferenti;

la redlizzazione dei modelli organizzativi previsti € funzionale a raggiungimento degli
obiettivi aziendali;

le candidature per I'incarico di direttore dei Dipartimenti sanitari gestionali e funzionali e
del Dipartimento patrimonio, servizi e tecnologie sono state presentate ai rispettivi

Comitati di Dipartimento mentre e di prossima convocazione il Comitato del
Dipartimento servizi amministrativi e generali;

e necessario procedere al’individuazione dei direttori di struttura complessa cui affidare
I’incarico di direzione dei Dipartimenti contemplati nel POAS;

gli incarichi hanno natura fiduciaria e durata triennale, fatti salvi i limiti di durata previsti
dal regolamento aziendale per il funzionamento dei Dipartimenti;

considerata |’opportunita di confermare in questa fase il valore de trattamento
economico di posizione variabile connesso alla direzione di Dipartimento rispettosa della
minima del 30% del valore massimo previsto per la fascia @) da combinato disposto
dell’ art. 56 (dirigenza medica) e dell’ art. 54 (dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa) del CCNL 05.12.1996 rideterminati dall’ art. 4 dei CCNL 6.5.2010 delle
relative aree (rispettivamente sequenza contrattuale art. 28 e art. 29 dei CCNL
17.10.2008);

con il conferimento dei nuovi incarichi cessano i corrispondenti incarichi previsti nel
precedente POA,;

lamateria é disciplinata da:
art. 17 bisdel D.Lgs. n. 502/92 cosi come successivamente modificato e integrato;
art. 29, c. 6, del CCNL 8.6.2000;

regolamento per il funzionamento dei Dipartimenti, approvato con deliberazione n.
922/2013;

regolamento aziendale sulla nuova graduazione e valutazione degli incarichi
dirigenziali, approvato con deliberazione n. 2073 del 30.11.2016;

Acquisito il parere del direttore amministrativo, del direttore sanitario e del direttore
sociosanitario.

DELIBERA

1. di incaricare dellaDirezione di ciascun Dipartimento i direttori afianco riportati:

Dipartimenti gestionali

Dipartimento di Emergenza urgenza e area critica dott. Ferdinando Luca Lorini
Dipartimento Cardiovascolare dott. Orazio Va secchi
Dipartimento Chirurgico dott. Claudio Carlo Castelli
Dipartimento Diagnostica per immagini dott. Giuseppe Bonaldi
Dipartimento Materno infantile e pediatrico dott. Luigi Frigerio




Dipartimento di Medicina dott. Stefano Fagiuoli
Dipartimento Medicinadi |aboratorio dott. Andrea Gianatti
Dipartimento delle neuroscienze dott. Giovanni Danesi
Dipartimento di Oncologia ed ematologia dott. Alessandro Rambal di
Dipartimento di Salute mentale e delle dipendenze dott. Massimo Rabboni
Dipartimento Patrimonio, tecnologie e servizi Dr. Enrico Gamba

Dipartimenti funzionali

Dipartimento Insufficienza d’ organo e trapianti dott. Michele Colledan

Dipartimento interaziendale Medicina Trasfusionale
ed ematologia della provinciadi Bergamo (DMTE)

Dipartimento interaziendal e Provincia e Oncol ogico dott. Roberto Labianca

dott.ssa Anna Falanga

2. di fissare la decorrenza dei nuovi incarichi al’1.1.2018 e per la durata di 3 anni, fatti salvi
i limiti di durata previsti dal regolamento aziendal e per il funzionamento del dipartimenti;

3. di fissare il trattamento economico conseguente all’incarico nella misura di €. 15.000,00
annui, da corrispondere in tredici mensilita;

4. di prendere atto che dall’1.1.2018 cessano i corrispondenti incarichi di direzione di
dipartimento conferiti in attuazione del POA 2011-2014;

5. di dareinformazione di quanto sopra, oltre che ai diretti interessati, alle OO.SS. aziendali e
ai competenti uffici per i connessi adempimenti;

6. di prendere atto che I’ onere derivante dall’ adozione del presente provvedimento, pari a €
284.000,00 annui comprensivi di oneri sociai e IRAP trova copertura nei pertinenti conti
economici del bilancio.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Carlo Nicora

11 responsabile del procedimento: dr.ssa Angela Colicchio UOC Palitiche e gestione delle risorse umane AC/mcg

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal direttore generale ai sens del “Codice dell’amministrazione
digitale” (d.Igs. n. 82/2005 e sm.i.)



ATTESTAZIONE DI REGOLARITA” AMMINISTRATIVO-CONTABILE (propostan. 38/2018)

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICHI DI DIREZIONE DI DIPARTIMENTO IN ATTUAZIONE DEL POAS 2017-
2019.

UOC PROPONENTE

Si attesta la regolarita tecnica del provvedimento, essendo state osservate le norme e le procedure previste per la specifica
materia.

Si precisa, altresi, che:
A. il provvedimento:

prevede
] non prevede

COSTI diretti acarico dell’ ASST

B. il provvedimento:

1 prevede
non prevede

RICAVI daparte dell’ ASST.

Bergamo, 08/01/2018 Il dirigentef.f.
Dr./Dr.ssa Colicchio Angela




GESTORE DI BUDGET
Si attestachei COSTI previsti:

v/ sono imputati a: finanziamenti SSR e/o ricavi diretti

] fondi di strutturae/o contributi vincolati

v" sono compatibili con il budget assegnato:

N . sub- polo rete territoriale importo IVA inclusa
autorizzazione/anno autorizzazione ospedaliero
505 1 X X 264.000,00
216 1 X 20.000,00

Si attesta, altresi, chei COSTI relativi a presente provvedimento sono imputati al/ai seguenti centri di costo:

U
[0 consulenze e/o collaborazioni (indicare centro di costo)
[ servizi sanitari e non sanitari e altri costi (indicare centro di costo)
[ cespiti (indicare centro di costo)
[ altro (indicare centro di costo)
I vedi alegato
Centro di costo 1: Importo 1:
Centro di costo 2: Importo 2:
Centro di costo 3: Importo 3:
Centro di costo 4: Importo 4:

Bergamo, 08/01/2018

beni sanitari e non sanitari: centri di costo come da movimento di scarico di contabilita di magazzino
personale; centri di costo come da sottosi stema contabile del personale

Il dirigentef.f.
Dr./Dr.ssa Colicchio Angela




UOC PROGRAMMAZIONE , FINANZA CONTROLLO

Viste |e attestazioni del gestore di spesa, si certifica che:

A. i COSTI relativi a presente provvedimento saranno imputati al/ai seguente/i conto/i del bilancio:

. n. n. sub- importo IVA
n. conto descrizione del conto . : ; . -
autorizzazione/anno | autorizzazione inclusa
4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale 505 1/9 264.000,00
702740020 Acquisio dltri serv sanit da 216 1 20.000,00
pubbl (anche service)
Bergamo, 09/01/2018 [l direttore

Dr./Dr.ssa. Coccoli Antonella




PARERE DIRETTORI

all’adozione della proposta di deliberazione N.38/2018

ad oggetto:

CONFERIMENTO INCARICHI DI DIREZIONE DI DIPARTIMENTO IN ATTUAZIONE DEL POAS

2017-2019.

Ciascuno per gli aspetti di propria competenza, vista anche 1’attestazione di regolarita amministrativo-

contabile.

DIRETTORE AMMINISTRATIVO :
Ha espresso il seguente parere:
FAVOREVOLE

[ NON FAVOREVOLE

0 ASTENUTO

Petronella Vincenzo

Note:

DIRETTORE SANITARIO :
Ha espresso il seguente parere:
FAVOREVOLE

[J NON FAVOREVOLE

0 ASTENUTO

Pezzoli Fabio

Note:

DIRETTORE SOCIOSANITARIO :
Ha espresso il seguente parere:
FAVOREVOLE

[0 NON FAVOREVOLE

1 ASTENUTO

Vasaturo Donatella

Note:




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Pubblicata all’ Albo Pretorio on-line
dell’ Azienda socio sanitariaterritoriale

“Papa Giovanni XXII1” Bergamo

per 15 giorni
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