
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OGGETTO: PROGRAMMI INNOVATIVI SALUTE MENTALE. PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.      

 

IL DIRETTORE GENERALE 

nella persona del Dott. Francesco Locati 

 

 

ASSISTITO DA: 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  DR. GIANLUCA VECCHI  

IL DIRETTORE SANITARIO   DOTT. ALESSANDRO AMOROSI 

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO  DR.SSA SIMONETTA CESA 

 

 

Premesso che: 

− a partire dall’anno 2004, al fine di consentire alle aziende sanitarie il raggiungimento degli 

obiettivi individuati nel “Piano regionale triennale per la salute mentale” approvato con 

deliberazione di Giunta regionale n. VII/17513 del 17 maggio 2004, sono state destinate alla 

realizzazione di progetti e programmi innovativi, specifici finanziamenti; 

− a decorrere dall’anno 2020 le risorse regionali annualmente destinate alla prosecuzione dei 

programmi innovativi di salute mentale sono da considerarsi stabilizzate, così come 

precisato con le deliberazioni di Giunta regionale di approvazione delle c.d. “Regole di 

gestione” del servizio sanitario e sociosanitario; 

Vista la sezione punto 9.1 “Psichiatria e neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza” 

dell’allegato A della deliberazione di Giunta regionale n. XII/5589 del 30 dicembre 2025 a 

oggetto “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per l’anno 2026 

ed in ordine agli obiettivi delle Agenzie di Tutela della Salute (A.T.S.), delle Aziende socio 

sanitarie territoriali (A.S.S.T.) e dell’Agenzia regionale emergenza urgenza (A.R.E.U.) anno 

2026”; 

Ricordato che con nota in data 16 settembre 2025, prot. n. 62612, sono state inviate ad ATS 

Bergamo le proposte per l’anno 2026 dei programmi innovativi TR03 “Nuove risposte per 

bisogni psichiatrici emergenti: psichiatria di genere, ADHD adulto, PTSD e lutti complicati” e 



TR04 “Intervento precoce area giovani”, discussi e approvati dall’Organismo di coordinamento 

per la salute mentale e le dipendenze prima dell’invio a cura della stessa ATS Bergamo alla 

Direzione Generale Welfare; 

Ricordato, altresì, che i progetti innovativi sopra richiamati, seppure attivi da diversi anni, 

sono oggetto di una riproposizione annuale alla luce dell’evoluzione dei bisogni emergenti; 

Visto il decreto n. 1713 dell’11 febbraio 2026 con il quale la Direzione Generale Welfare, in 

applicazione della su richiamata deliberazione di Giunta n. XII/5589 del 30 dicembre 2025, ha 

assegnato all’ATS Bergamo il contributo per l’attuazione dei programmi innovativi in salute 

mentale da parte degli erogatori pubblici e privati accreditati e a contratto per le attività di 

psichiatria, da quale si rileva che sono assegnati a questa ASST risorse finalizzate per 

complessivi € 327.936,00; 

Ricordato che tale assegnazione sarà formalizzata con la sottoscrizione con l’ATS Bergamo 

di un contratto integrativo specifico per l’area dell’innovazione, con il quale questa azienda si 

impegna a erogare, nel corso dell’anno, le prestazioni inerenti i programmi di seguito indicati, 

ai quali è vincolato lo specifico budget: 

Programma innovativo Budget 2026 

Nuove risposte per bisogni psichiatrici emergenti: psichiatria di genere, ADHD 

adulto, PTSD e lutti complicati  – TR03 
€ 139.320,00 

Intervento precoce area giovani – TR04 € 188.616,00 

Rilevato che la realizzazione di tali programmi e il raggiungimento dei relativi obiettivi di 

riduzione dei tempi di attesa per accedere alle prestazioni specialistiche, richiedono – tra l’altro 

– l’acquisizione di prestazioni aggiuntive da parte di medici e psicologi con il supporto di 

personale del comparto (infermieri, tecnici della riabilitazione psichiatrica, educatori 

professionali), da erogare oltre il debito orario istituzionale; 

Ritenuto, al tal proposito, di confermare le determinazioni precedentemente assunte, che 

prevedono la remunerazione delle prestazioni rese dal personale dipendente nell’ambito dei 

suddetti programmi, con liquidazione di un compenso aggiuntivo a carico dei suddetti budget, 

nella misura oraria lorda di seguito indicata: 

Profilo/funzione 

Quota oraria 

(al netto degli oneri 

riflessi, ove dovuti, 

e fiscali) 

Dirigenza medica/non medica medico/psicologo € 45,00 

Area professionisti della salute e 

funzionari  

coordinatore infermieristico € 30,00 

professioni sanitarie 

infermieristiche 

€ 25,00 

professioni sanitarie 

riabilitazione 

€ 25,00 

e sulla base della rendicontazione dell’attività svolta, come certificata dal direttore del 

Dipartimento salute mentale e delle dipendenze; 

Ricordato che in esecuzione della deliberazione n. 785 del 7 maggio 2026 è stata sottoscritta 

con la cooperativa sociale “In cammino” di San Pellegrino Terme apposita convenzione per la 

realizzazione nello specifico ambito della Valle Brembana del progetto TR04, con un costo 

stimato di € 39.643,00; 

 

Visto il decreto n. 18933 del 19 dicembre 2025 a firma del direttore della Direzione centrale 



bilancio e finanza (BPE 2026) con il quale è stato assegnato il budget delle prestazioni orarie 

aggiuntive per l’anno 2026. 

Ritenuto di autorizzare, conseguentemente, la SC Gestione e sviluppo delle risorse umane a 

corrispondere al personale impegnato nella realizzazione dei su richiamati progetti i compensi 

stabiliti per la remunerazione dell’attività resa nell’anno 2026 nella misura sopra riportata, a 

fronte dell’espletamento di un debito orario aggiuntivo, sino a concorrenza della somma € 

85.000,00; 

Dato atto che il responsabile del procedimento è la dr.ssa Eleonora Zucchinali, direttore della 

SC Affari generali; 

Acquisito il parere del direttore amministrativo, del direttore sanitario e del direttore 

sociosanitario 

DELIBERA 

1. di prendere atto del decreto della Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia n. 1713 

dell’11 febbraio 2026 a oggetto “Determinazioni in ordine alla realizzazione di programmi 

innovativi in salute mentale. Finanziamento alle ATS per l’anno 2026 e indicazioni relative 

alla stipula dei contratti con gli erogatori pubblici e private coinvolti”; 

2. di impegnarsi a sottoscrivere con ATS Bergamo un contratto integrativo specifico per l’area 

dell’innovazione che assegna a questa ASST, in aggiunta alla quota destinata all’attività 

ordinaria di psichiatria, i budget per l’erogazione di prestazioni inerenti ai programmi 

innovativi in salute mentale anno 2026, di seguito indicati: 

Programma innovativo Budget 2026 

Nuove risposte per bisogni psichiatrici emergenti: psichiatria di genere, 

ADHD adulto, PTSD e lutti complicati  – TR03 
€ 139.320,00 

Intervento precoce area giovani – TR04 € 188.616,00 

3. di precisare che quota parte del budget destinato al programma innovativo TR04 – per un 

ammontare pari a € 39.643,00 – è già stata imputata al bilancio aziendale con deliberazione 

n. 785 del 7 maggio 2026 per la remunerazione delle prestazioni rese dalla cooperativa 

sociale “In Cammino” di San Pellegrino Terme impegnata nella realizzazione del progetto 

nello specifico ambito della Valle Brembana; 

4. di destinare la somma di € 85.000,00, corrispondente al budget di spesa per prestazioni 

aggiuntive per i programmi innovativi anno 2026, alla remunerazione del debito orario di 

lavoro richiesto al personale dipendente dall’azienda per garantire l’erogazione delle 

prestazioni necessarie alla realizzazione degli stessi programmi nell’anno in corso, sulla 

base delle tariffe orarie lorde di seguito indicate, al netto degli oneri riflessi, ove dovuti e 

fiscali: 

Profilo/funzione 

Quota oraria 

(al netto degli oneri 

riflessi, ove dovuti, e 

fiscali) 

Dirigenza medica/non medica medico/psicologo € 45,00 

Area professionisti della salute e 

funzionari  

coordinatore infermieristico € 30,00 

professioni sanitarie 

infermieristiche 

€ 25,00 

professioni sanitarie 

riabilitazione 

€ 25,00 



5. di autorizzare la SC Gestione e sviluppo delle risorse umane a erogare allo stesso personale, 

sulla base della rendicontazione del direttore del Dipartimento salute mentale e delle 

dipendenze dell’attività erogata da ciascun operatore e del debito orario aggiuntivo reso, le 

somme spettanti sino a concorrenza della somma di € 85.000,00, imputando la conseguente 

spesa al bilancio 2026, come da attestazione allegata; 

6. di riservarsi l’adozione di ulteriori provvedimenti qualora dovessero pervenire in corso 

d’anno nuove indicazioni regionali in materia di prestazioni aggiuntive; 

7. di dare atto che il responsabile del procedimento è la dr.ssa Eleonora Zucchinali, direttore 

della SC Affari generali. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

dott. Francesco Locati 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (d.lgs. n. 82/2005 e 
s.m.i.) 



 
ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVO-CONTABILE (proposta n. 878/2026) 

 

Oggetto: PROGRAMMI INNOVATIVI SALUTE MENTALE. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.      

 

 

SC PROPONENTE 

Si attesta la regolarità tecnica del provvedimento, essendo state osservate le norme e le procedure previste per la specifica 

materia. 

Si precisa, altresì, che: 

A. il provvedimento: 

☒   prevede      

☐   non prevede  

COSTI diretti a carico dell’ASST 

B. il provvedimento: 

☐   prevede      

☒   non prevede  

RICAVI da parte dell’ASST. 

 

Bergamo, 12/05/2026 Il Direttore 

  Dr.ssa Zucchinali Eleonora 

   
 

 

  



 

 

GESTORE DI BUDGET 

Si attesta che i COSTI previsti: 

✓ sono imputati a:  ☒   finanziamenti SSR e/o ricavi diretti  

  ☐   fondi di struttura e/o contributi vincolati 

✓ sono compatibili con il budget assegnato: 

n. 

autorizzazione/anno 

n. sub-

autorizzazione 

polo 

ospedaliero 
rete territoriale importo IVA inclusa 

 6849/2026  1  X    85.000,00 presunto 

          

          

          

     

     

     

     

     

     

 

Si attesta, altresì, che i COSTI relativi al presente provvedimento sono imputati al/ai seguenti centri di costo: 

☐   beni sanitari e non sanitari: centri di costo come da movimento di scarico di contabilità di magazzino 

☒   personale: centri di costo come da sottosistema contabile del personale 

☐   consulenze e/o collaborazioni (indicare centro di costo) 

☐   servizi sanitari e non sanitari e altri costi (indicare centro di costo) 

☐   cespiti (indicare centro di costo) 

☐   altro (indicare centro di costo) 

☐   vedi allegato  

 

 

      Centro di costo 1:       Importo 1:  € 85.000,00 presunto 

      Centro di costo 2:       Importo 2:   

      Centro di costo 3:       Importo 3:   

      Centro di costo 4:        Importo 4:   
 

 

 

 

Bergamo, 12/05/2026 Il Direttore 

  Dr.ssa Zucchinali Eleonora 

   
 

 

  



 

SC BILANCIO PROGRAMMAZIONE FINANZA E CONTABILITÀ 

Viste le attestazioni del gestore di spesa, si certifica che: 

A. i COSTI relativi al presente provvedimento saranno imputati al/ai seguente/i conto/i del bilancio: 

n. conto descrizione del conto 
n. 

autorizzazione/anno 

n. sub-

autorizzazione 
importo IVA inclusa 

  

704740024  

Area pagamento art.55 c.2 
CCNL- F.di Progr.Innov.Salute 

Mentale (PSI)  
 6849/2026  1 85.000,00 presunto  

          

          

          

     

     

     

     

     

     
 

Bergamo, 12/05/2026 Il Direttore 

  Dr.ssa. Coccoli Antonella 

   
 

  



PARERE DIRETTORI

all’adozione della proposta di deliberazione N.878/2026
ad oggetto:
PROGRAMMI INNOVATIVI SALUTE MENTALE. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.     

Ciascuno per gli aspetti di propria competenza, vista anche l’attestazione di regolarità amministrativo-
contabile.

DIRETTORE AMMINISTRATIVO :
Ha espresso il seguente parere:

X  FAVOREVOLE
       NON FAVOREVOLE
       ASTENUTO

Vecchi Gianluca

Note:

DIRETTORE SANITARIO :
Ha espresso il seguente parere:

X  FAVOREVOLE
       NON FAVOREVOLE
       ASTENUTO

Amorosi Alessandro

Note:

DIRETTORE SOCIOSANITARIO :
Ha espresso il seguente parere:

X  FAVOREVOLE
       NON FAVOREVOLE
       ASTENUTO

Cesa Simonetta

Note:



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

----------------------------------------------------- 

 

 

 

Pubblicata all’Albo Pretorio on-line  

dell’Azienda socio sanitaria territoriale 

“Papa Giovanni XXIII” Bergamo 

 

 

 

per 15 giorni 
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